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SECCION A: Estandar para el oro de la mineria artes anal y en
pequefia escala

En este documento ESTANDAR se refiere al “ESTANDé&RComercio Justo (FAIRTRADE)
para el Oro de la Mineria Artesanal y en Pequeital&slusta KAIRMINED), incluidos los
metales preciosos asociados”.

En este documento “Comercio Justo” se refiere arf€cio Justo (FAIRTRADE) y Mineria
Justa FAIRMINED)” conforme a los enfoques y conceptos existede$LO y ARM. “La
certificacion de Comercio Justo” se refiere a latifieacion realizada con base en este
ESTANDAR. Cuando el ESTANDAR se refiere a las mareasellos, o a FLO y ARM, esto se
indica mediante el uso de “FAIRTRADE” y/6AIRMINED en letra mayuscula

0. Requisitos generales y orientacion

0.1 Objetivo del estandar, vision y principios de u na mineria artesanal y en
pequefia escala responsable

El ESTANDAR estad destinado a crear oportunidadesa pbs mineros artesanales
econdmicamente desfavorecidos y sus comunidadesoEdrtesanal se define como el oro, la
plata y el platino asociados que son extraidoslgponisma operacion artesanal y en pequefa
escala minera.

El sistema es para los mineros artesanales y amepacescala, como se define en la seccion
0.2.1, y no para los medianos o grandes operadélesstema no esta destinado a situaciones
gue conduzcan a una fiebre del oro, sino que pietexctuar como un incentivo para la
organizacion y formalizacidon de la mineria artesgren pequefa escala (MAPE).

El objetivo general de este ESTANDAR es promoveiotanalizacion del sector de la MAPE,
trayendo consigo mejores condiciones de trabaja loar productores, el fortalecimiento de sus
organizaciones con la capacidad de ejercer prgmifitica para la legislacion y las politicas
publicas que promuevan un sector responsable ddARBE, una mejor gestion ambiental
(incluyendo la mitigacién del uso de mercurio yréstauracion ecoldgica), la igualdad de
género, la eliminacidn progresiva del trabajo itifan la mineria, acceso mas justo al mercado,
beneficios para las comunidades locales en losisten®sms ricos en minerales y una mejor
gobernanza en este sector.

El ESTANDAR sigue la vision de ARM para una Minefigesanal Responsable y en Pequefia
Escala: “La MAPE es una actividad formal, organ&adrentable que es tecnolégicamente
eficiente y social y ambientalmente responsabldgshrrollo del sector tiene lugar en un marco
de buena gobernanza, de legalidad, participacidespeto a la diversidad, con la intencion de
hacer una contribucién cada vez mayor para el mejento de las condiciones de trabajo y el
desarrollo local, la reduccién de la pobreza yda gocial en nuestros paises, estimulada por una
creciente demanda del consumo sostenible de maseyale la joyeria ética”.

La Mineria Artesanal y en Pequefia Escala (MAPE)adel constituye el medio de vida de entre 10 y 15
millones de personas en todo el mundo, y se esfirmalrededor de 100 millones de personas dependen
de ella para sus ingresos temporales y/o indirectos
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Este sistema de certificacion FAIRTRADE y FAIRMINERe por objeto la creacion de oportunidades
para los mineros artesanales en situacion de deajeacondémica y sus comunidades, que
habitualmente incluyen también a los agricultor&spastores.

0.2
0.2.1

Ambito de aplicacion

Alcance organizativo

El ESTANDAR aplica a lagOrganizaciones Mineras Artesanales y en Pequefia Esla”
(OMAPE). Las OMAPE son organizaciones de miembrog8egen la responsabilidad de la
certificacion de Comercio Justo. En este marcovaaios tipos de organizaciones mineras (ver
definiciones méas adelante).

OMAPE (Organizaciones Mineras Artesanales y en Pe@iia Escala)

« Una organizacion integrada por mineros auténomosutm-empleados que son
miembros o accionistas. Las OMAPE o miembros deniema, poseen derechos
mineros vigentes (concesidon minera, contrato, gitee) permiten trabajar legalmente
a todos los miembros y socios de produccion

« Ademas, por lo general las OMAPE pueden permitima serie de otros mineros
artesanales autonomos trabajar bajo su sombrijanarativa en su area minera.
Estos mineros pueden ser personas particularedades familiares, grupos de
mineros independientes o0 incluso otras organizasidncales de base, como las
mujeres seleccionadoras de minerales que trabajasteecha coordinaciéon con las
OMAPE, denominadosocios de producciori (a los efectos de este ESTANDAR).
Los socios de produccién son los grupos de trataijo la sombrilla organizativa de
la OMAPE que los registra y controla, y tiene lap@nsabilidad sobre todos los
mineros que operan bajo su sombrilla. Otros caserelativos a como se realiza este
control se definen en los Criterios de Cumplimiedéd Organismo de Certificacion.
Como la OMAPE permite a los socios de producci@bajar en su zona minera, ella
es responsable del cumplimiento del ESTANDAR enaha de explotacion minera y
de organizar las actividades de sus socios de gecaiu(por ejemplo, asegurarse de
gue las areas de trabajo de los socios de produnciGe interfieran entre si, etc.), y
los socios de produccion son responsables de daguirstrucciones indicadas por la
OMAPE.

e Todos los mineros de la organizacion y sus soc®9rdduccion estan registrados (los
requisitos minimos para el registro se describes adélante).

« En algunos casos, los trabajadores contratadcagjdrakn la planta de procesamiento
de la OMAPE o0 en grupos de trabajo dentro de laajmynson contratados por la
organizacion o por miembros particulares de logsade produccion.

« En algunos casos, Iaocios de produccionse encuentren legalmente establecidos como
empresas mineras en pequefa escala con operadmmegjocio formalizado. Si la cantidad
de trabajadores que emplean supera los 50 trabefadmntratados, estos socios de
produccién son considerados Ubejanizacion de Mineria en Pequeia Escala (OMPHx
cual debe solicitar de manera independiente ldficadion de Comercio Justo y aplicar un
suplemento del ESTANDAR (capitulo 5).

* Silossocios de producciomo son una empresa legal pero si contrata trafwagadentonces
la organizacién (OMPE) se responsabiliza de esatmjadores (estan descritas mas adelante
en el ESTANDAR las implicaciones de la aplicaci@h @apitulo 4 sobre el Desarrollo de la
condiciones laborales y uso de la Prima)

La entidad certificada es la organizacior{fOMPE).

En cualquier caso, la OMPE o sus instalaciones rdeepamiento (propiedad de la
OMPE) debe contar con las funciones comercialea [gaventa de oro, o debe haber
delegado su funcién comercial a un tercero queggedun operador local. Una OMPE
también puede ser una organizacion sombrilla.
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En general, se pueden clasificar cuatro tipos deehNt Artesanal y en Pequefa escala (MAPE).
Sin embargo el término “pequefia” siempre se refeerias practicas artesanales, de trabajo
intensivo y baja productividad.

a. Mineria artesanal y en pequefa escala permanente

- Actividad a tiempo completo durante todo el afio quemalmente implica a las
comunidades mineras tradicionales (mas de una gei@r de mineros)

- Con frecuencia es la Unica actividad o en algunaasmnes estd acompafnada por otras
actividades como la agricultura, el pastoreo, elmmwcio en pequefia escala u otras
actividades de extraccion de los grupos indigenasales.

b. Mineria artesanal y en pequefia escala estacional

- El cambio estacional de las actividades o la migacestacional de las personas en las
zonas de mineria artesanal, al igual que la migbacestacional en la produccién de café y
algodén.

- Con frecuencia durante los periodos de baja actidicagricola para complementar el
ingreso anual, o durante la estacion seca cuanacisaes de los lechos de los rios pueden
ser accesibles para la mineria. En este caso, leenfa proporciona los ingresos para los
agricultores de subsistencia o de los pastores.

. Mineria artesanal y en pequefa escala en “Fiebrede

- Cuando, basado en la percepcién de oportunidademgiesos, se produce una migraciéon
masiva a las zonas ricas en oro como resultadoadémjentos recientemente descubiertos
qgue permiten superar ampliamente los ingresos scadtuales.

- No es raro que algunas areas donde antes hubo fiel&ré de oro’ se conviertan en nuevas

comunidades y que los mineros que vinieron respoidi a dicha fiebre se asienten en la

zona.

O

d. Mineria artesanal oportunista o de subsistencia

- Actividad impulsada por la pobreza después de una recientdidse de empleo en
otros sectores, conflictos o desastres naturales

- Muchas de las personas, en su mayoria itinerantemyescasa educacién, no tienen
otra opcion y los mineros permanecen atrapadod erck de la pobreza

La mineria artesanal permanente y la mineria anedastacional normalmente se conocen
como mineria comunitaria. Implicito en el térmirentiende que la poblacion local es la fuerza
impulsora detras de la operacién minera, quien ¢ty su propia estrategia de sustento con
los recursos minerales de sus territorios comundlasmineria artesanal del tipo fiebre de oro y
oportunista tiene el potencial de crear nuevas aoigedes y convertirse en mineria comunitaria,
pero el ESTANDAR estan disefiado para cubrir sémilaeria artesanal y en pequefia escala
(MAPE) existente, permanente o estacional, sinlictos y ejercida por miembros de la
comunidad.

Las operaciones mineras artesanales tienen un nuimariable de mineros, desde los
buscadores individuales de oro, pasando por pegsigiigpos (generalmente de cuatro a
diez mineros), a las cooperativas o comunidadeBIAPE en las que participan cientos
de mineros y trabajadores.

Una caracteristica clave de la MAPE es que es mtgnsiva en cuanto a la mano de
obra y debido a que es fisicamente exigente, &smjadores se pueden ver obligados a
dejar la actividad en las minas aproximadament@®40 afios de edad. Por lo tanto,
para mantener sus derechos como miembros, los asngenen que contratar a
trabajadores que les reemplacen en el interioraenina. La seleccion de minerales en
botaderos (comprende la sobrecarga de roca desechmwt los mineros antes de
procesar debido a su bajo contenido de oro y aclalas o relaves) es menos exigente y
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0.2.2

mas adecuada para las mujeres, los hombres aduigres y las personas jovenes.
Los relaves o colas pueden contener cantidades de que siguen siendo
econdmicamente interesantes de recuperar para Bmetcionadores individualede
minerales”.

Si bien la MAPE es intensiva en cuanto a la manolia, se requiere un gran nimero de
mineros, puede no obstante ser considerada de pacsxala.

En la MAPE participan hombres y mujeres que trabaja forma individual (como buscadores o
seleccionadores de minerales), como grupos fare#iar en grupos de acuerdo a la tradicion
cultural, la organizacion y la tecnologia utilizadeos grupos se organizan en diferentes formas
juridicas, conforme a los requisitos legales deacpdis.

Los mineros artesanales pueden participar en el €cio Justo si la ®APE (la organizacion

de mineros artesanales y en pequefia escaa cuestion puede participar en actividades
comerciales, contribuye al desarrollo social y e@anico ambientalmente sostenible de sus
miembros y socios de produccién y de sus comursgdades gobernada democraticamente por
sus miembros.

La OMAPE puede ser una sociedad de accionistagperativa u organizacién comunitaria de
base (por ejemplo, una “asociacion de mineros” 0“comité minero” dentro de una comunidad
campesina), o una plataforma conjunta de comewzaaiibn. Generalmente, la OMAPE es
propietaria de los derechos mineros (aunque en radgucasos los derechos de explotacion
minera pueden ser de propiedad individual de alg&h(miembro(s) de la OMAPE). El
denominador comun de las OMAPE es promover actimtantas practicas de la mineria
responsable y el desarrollo de la comunidad enrsa de influencia.

Los acuerdos formales se estipulan entre los sodes produccion registrados y los
miembros/accionistas de la OMAPE, que cubren $poasabilidad de la OMAPE en relacién
con el control interno del cumplimiento de los esid@es y garantizan la trazabilidad y la
gobernanza democratica de la prima de ComercioaJust

La OMAPE es una organizacion legal con una Asamf@@eaeral. Ademas, la OMAPE requiere
establecer un Comité de Prima el cual administrgptana de Comercio Justo. EI Comité de
Prima en la OMAPE es independiente de la Asambleae@l. EI Comité de Prima garantiza
gue el uso de la misma es decidido por los minelws,socios de produccion y por los
trabajadores debidamente registrados que operalaeona minera de la organizacion.

A fin de superar restricciones legales o riesgamricieros tales como la liquidez, algunas

OMAPE pueden recurrir a delegar su funcion comdreiaun tercero, como un comerciante

local, de lo contrario no podran convertirse en guatores de oro del Comercio Justo. Los

requisitos para la delegacion de funciones comégsiae establecen en la seccién B y subrayan
gue las OMAPE mantienen un control total sobreoghercio, la prima y la trazabilidad.

Alcance del area minera

El origen del oro y de los metales preciosos adosiadel Comercio Justo es
exclusivamente de las zonas en las que la OMAPEepdss derechos mineros
(concesiones mineras propias 0 en arrendamientofrato de explotacién, o

denominaciones equivalentes segun la legislaci@onal), posee o ha aceptado los
derechos de uso de la tierra con el propietarila deisma y ha solicitado la certificacion
para estas zonas.

Los marcos legales varian de pais a pais en sutnmg@miento y regulacion de la MAPE.
En algunos paises, los mineros artesanales handcheahildeo politico para la adopcion
de leyes especiales para la mineria artesanal, trasnque en otros lugares la MAPE
sigue siendo ilegal. La mayoria de los paises tidages que estan evolucionando hacia

Estandar Fairtrade y Fairmined para Oro, 15 de Marzo de 2010 ES 7



0.2.3

0.2.4

un creciente reconocimiento de los derechos deA®E| dentro de los marcos juridicos
gue fueron disefiados para atender principalmentasamedianas y grandes empresas
mineras.

Este ESTANDAR permite la inspeccion y el monitoielooro certificado producido en
un area minera especifica registrada publicameatela cual el progreso, realizado por
la organizacion de mineros esta en conformidad ebESTANDAR. Ello incluye un
sistema para garantizar la trazabilidad de los nhetadesde la mina al mercado, que
tiene por objeto garantizar que el producto cors@lo (oro, plata y platino FAIRTRADE y
FAIRMINED) puesto en el mercado, es un producto procedentsd mina certificada.

Si la OMAPE posee mas de un derecho minero laisaliclebe especificar la zona
minera (los derechos mineros) en la cual la OMAR&dpcira el oro certificado. Si la

OMAPE obtiene derechos mineros adicionales desgdeda certificacion, es necesario
extender el alcance de la zona minera antes desqumieda producir oro certificado en
las zonas nuevas.

Alcance del producto

El ESTANDAR abarca el oro primario y aluvial denéneria artesanal y en pequefia escala, pero
considera que debido a que el oro puede encontarsesociacion con otros metales preciosos
como la plata y el platino, éstos también puedererificados como de Comercio Justo cuando

son hallados junto al oro certificado

Los mineros artesanales y en pequefia escala ddsarsu actividad en yacimientos minerales
con caracteristicas geoldgicas que permiten unadogxpion generalmente simplificada. Hay
muchos yacimientos minerales como los lechos deritiss las planicies aluviales y los
afloramientos de pequefias minas subterraneas,@sbaninas y colas o relaves abandonados
por las grandes y medianas empresas mineras, gegepuser explotados tras un simple andlisis,
utilizando las practicas rudimentarias, pero efeati, de la mineria artesanal.

Las técnicas empleadas van desde las muy rudimastalas mas sofisticadas. La complejidad
y eficiencia de la tecnologia tiende a incremergac®n la organizacion de los mineros, la
asistencia técnica, la capacidad financiera, y magmiveles de formacion.

En la presente seccién, el término “oro” hace refiecia al oro y a la plata y al platino
asociados, hallados en la misma operacion minerangie la plata asociada tiene una
importancia econémica marginal y el platino asociags muy escaso, se incluyen estos dos
subproductos potenciales en el ESTANDAR para premana utilizacion integral del
yacimiento mineral, mediante el incentivo de larai

La seccién A, relativa a la mineria artesanal y peguefa escala, hace referencia al oro
primario tal como es hallado en la mina, mientrasega secciébn B, sobre procesamiento,
comercializacion y manufactura, hace referenciaa fino que se utiliza en los productos de
consumo.

El precio y la prima se basan en el contenido d= uro, que figura en el oro primario o en el
oro fino.

Alcance geogréfico )
El &mbito geografico del ESTANDAR es América Latina

El ambito de aplicacion excluye areas donde hayflote entre la actividad agricola y la
actividad minera artesanal y en pequefia escala. FLARM identificaran estas areas segun el
“Documento Explicativo y Procedimientos para la efetinacion de Areas Temporalmente
Excluidas (ATE)”. Ambas organizaciones mantienea lista de esas areas.

Estandar Fairtrade y Fairmined para Oro, 15 de Marzo de 2010 ES 8



El ESTANDAR debe ser internacionalmente aceptagim fgner una aplicacion local, regional
0 nacional, para garantizar que sea aplicable acodivel. Por esa razon, ARM y FLO
observaran, en primer lugar, el cumplimiento conESTANDAR en América Latina, y luego
probarén su aplicabilidad en Africa y Asia, dondeede que sea necesario hacer adaptaciones

La solicitud de exclusibn de areas especificas plaracertificacion de la mineria
artesanal y en pequefia escala debe especificadleas exactas y las razones de las
exclusiones. La identificacion de las zonas de lmbofdebe ser concreta y no puede
abarcar provincias o paises enteros.

Los solicitantes, en el caso de excepciones, riapegar un aval positivo por parte de
una entidad independiente a la entidad de certtii@a, la cual sera la maxima autoridad
para decidir sobre la certificacién. Las auditori@scluyen la verificacion de la no
existencia de conflictos prevalecientes.

0.3 Estructura

Cada seccion del ESTANDAR comienza con un parrafoductorio que describe los objetivos de la
misma. Luego el ESTANDAR establece los requisitosigs términos exactos.

0.4 Referencias

Al establecer los criterios de Comercio Justo, kEguientes normas y convenios
internacionalmente reconocidos seran tenidos en auta, en particular los de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT), como las mas aampénte reconocidas normas internacionales
del trabajo. En este documento, los requisitosasefbrmulado en sus propios términos, pero, en
Su caso, se indican las referencias a otras nartamas acatadas por FLO.

FLO, ademas, exige que las organizaciones de piarescobserven siempre la legislacion
nacional, a menos que dicha legislacién estableaoaas que estan por debajo de las normas y
convenios internacionalmente reconocidos y utilisacbmo referencia, en cuyo caso prevalecen
las normas internacionales. Sin embargo, cuantimislacion nacional establece requisitos mas
altos sobre un tema especifico que los de estasasorse aplicara la legislacion nacional. Lo
mismo es valido para las practicas regionales tpgaltes especificas.

El ESTANDAR se adhiere a los principios de ARM para la MAPEpoesable y a todas las
referencias mencionadas en este documento, confarsne publicadas por ARM e incluidas a
continuacion:

PRINCIPIOS PARA UNA MAPE RESPONSABLE
(Fuente: La rama dorada: Una guia para la mineridesanal y en pequefia escala responsable. Serie
de ARM sobre la MAPE responsable, 2008)

1. Los Objetivos de Desarrollo del Milenio y la Declarén sobre el Desarrollo Sostenible
Declaramos nuestro compromiso con los Objetivo®esarrollo del Milenio y la Declaracion
de Johannesburgo sobre el Desarrollo Sosteniblesysiguientes principios especificos para la
mineria artesanal y en pequefia escala responsable

2. Legalidad
La mineria artesanal y en Pequefia Escala (MAPE)pteroon los marcos juridicos nacionales. Cuando
la legislacion nacional no reconoce los derechagles de los mineros artesanales y en pequefaaescal
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basados en la comunidad, a pesar de sus esfuergéisrios hacia la legalizacién, trabajaremos, en la
medida de lo posible, con la MAPE organizada y dobiernos nacionales, para ejercer incidencia
politica con el fin de mejorar las politicas pulsigc para las organizaciones de la MAPE responsable
interesadas en comprometerse con los principioEETANDAR no respaldara a las organizaciones que
de alguna forma estén involucradas en el conflartmado, incluida la financiacién del conflicto o la
utilizacién de los ingresos para participar en adaiades que faciliten la compra de armas.

3. Derechos Humanos

La MAPE responsable se basa en la Declaracion Usalede los Derechos Humanos y en las
declaraciones de las Naciones Unidas sobre los ahere culturales, sociales y economicos de las
personas. Los derechos de los mineros artesanales pequefia escala deben ser respetados, y su
violacién denunciada. Las organizaciones locales rdmeros artesanales y en pequefia escala
responsables respetan los derechos humanos, asl lmsderechos sociales, econémicos, culturales y
laborales de cada persona participante y de la coisad local, como principios fundamentales. Se
incluyen especificamente los derechos de las nyjj@ersonas y grupos desfavorecidos, incluidos los
trabajadores migrantes.

4. Trabajo Decente

La MAPE responsable es trabajo decente en consamamn los Convenios de la OIT. El
trabajo en la Mineria Artesanal y en Pequefia Escalponsable se realiza en condiciones de
libertad, igualdad, seguridad y dignidad humanhrdi de trabajo infantil, permitiendo el acceso
de los pequefios productores de minerales, los fagbaes y sus familias a un nivel de vida
digno.

5. Calidad de vida y Desarrollo Humano Sostenibbrg las comunidades de la MAPE

La MAPE responsableontribuye al desarrollo humano sostenible de swmucidadesla
Mineria Artesanal y en Pequefia Escala responsalglermla calidad de vida de los hombres y
mujeres mineros, de sus familias y de la comunglasl alberga los emprendimientos MAPE,
respetando los conceptos y prioridades de cadarddaul

6. Gestion Ambiental

La MAPE responsable promueve activamente mejorgstipas ambientales de prevencion y
restauracion y la aplicacion de métodos responsabie produccion. Los mineros responsables
acatan las leyes ambientales en sus paises, caopéniba la proteccion del medio ambiente, la
salud humana y la restauracién ecoldgica en susampenes y comunidades, y mitigan los
impactos negativos. Respetar las areas protegidastar dafiar la diversidad biolégica
importante, minimizar la huella ecoldgica de la giiia, y, si es posible, restaurar o reemplazar
la biodiversidad, y cuando esto no sea posible,pssar esa pérdida residual, son principios
para la proteccion del medio ambiente

7. lgualdad de Género

El trabajo de las mujeres se valora y recompensaectamente. En las organizaciones e
iniciativas de la MAPE responsable, debe existiiglaaldad entre hombres y mujeres en todos
los derechos, incluidos el acceso a los recursbase de los ingresos, y la participacion y la
incidencia en los procesos de decision. Las mujgierapre son retribuidas por su contribuciéon
al proceso de produccion y son empoderadas en sg@nizaciones. La organizacion de
mineros garantiza la igualdad de remuneracién pbgjo igual, independientemente del
género del trabajador. En las organizaciones, psmse y actividades donde exista la
marginacion de las mujeres, se adoptaran medidasciones para mejorar la igualdad.

8. Naturaleza multicultural

La Mineria Artesanal y en Pequefia Escala a meneddesarrolla en contextos de diversidad
étnica y cultural. Cuando los pueblos indigenadrgsogrupos étnicos son duefios del territorio
y son diferentes de los propios mineros, las ogriones de la MAPE responsable llevaran a

Estandar Fairtrade y Fairmined para Oro, 15 de Marzo de 2010 ES 10



cabo consultas basadas en el espiritu del ConvE®# con respecto a las practicas culturales
locales, a fin de alcanzar acuerdos con las autnties locales tradicionales y la comunidad, en
relacion con los impactos y beneficios de las operees mineras y el comercio en el territorio
indigena o étnico en cuestion.

9. Conflictos armados

El ESTANDAR refuerza los derechos y las actividaigels mineros artesanales y en pequefia
escala que trabajan en las condiciones dificilggeligrosas de los conflictos armados internos.
Con el fin de mejorar las condiciones de trabajdeyvida de los mineros en pequefia escala, de
sus familias y comunidades en zonas de conflitt€ESTANDAR se basa en el espiritu del
Derecho Internacional Humanitario que trata de ampla gama de actividades de los civiles
en la situacion de un conflicto armado interno YVirdéar la accion de los grupos armados. Las
Organizaciones de la Mineria Artesanal y en PequEBeala de la comunidad fortalecen las
posibilidades de los mineros en pequefia escala aomgrupo social vulnerable, para que no
puedan ser extorsionados o forzados por grupos domao individuos armados a la
colaboracion (por ejemplo, contribuciones finaneigrentrega de informacion, etc.)

0.5 Definiciones

Amalgamacion Método de procesamiento mineral que captura @lder la mena extraida o
utilizando mercurio para crear una amalgama qugolse descompone dejando el oro.

DAM: Drenaje Acido de Mina (DAM) es un proceso matuwle oxidacion de minerales de sulfatos y la
creacion de iones SO por la exposicion al aire y agua de rocas que epeti tales minerales. El
DAM causado por la mineria puede suceder dentia d@na, en vertederos de roca estéril o en
estanques de colas.

OMAPE (Organizacion de la Mineria Artesanal y en Pgquefia Escala):Una Organizacion de la
Mineria Artesanal y en Pequefia Escala (OMARIS) una organizacion de miembros
compuesta por mineros independientes que son misntbaccionistas. La mayoria de
los miembros son mineros activos en la OMAPE. LaAPM esta legalmente facultada
para llevar a cabo actividades mineras artesayadgspequefia escala y es responsable
de todas las actividades mineras dentro de susqr@a(explotaciéon minera. La OMAPE
por lo general tiene una operacion que es dirigmfapropios sus miembros, con socios
de produccién y/o con trabajadores contratadoOMRPE tiene la responsabilidad de
la certificaciébn de Comercio Justo (véase tambiril]

Mineros artesanales y en pequefia escala de base ooitaria: La poblacion local que actiia como
la fuerza impulsora detras de la operacién minatasarrolla su propia estrategia de vida
utilizando los recursos minerales que se encueptraus territorios comunales

En cuanto a origen comunitario de los miembrosad®MAPE:

Dependiendo de la situacién geografica local, efrmi@o “comunidad” debe
interpretarse en el contexto local. Esto puede iwapl una comunidad local en un
sentido estricto o el asentamiento temporal (a dertermina siendo de largo plazo) de
los mineros procedentes de las comunidades ciramitedadentro de una regidbn mas
amplia (generalmente no superior a las zonas ady@seadministrativas de 2° nivel o a
zonas tradicionales indigenas). Este dltimo apic#a ubicacion remota de la mina no
ofrece oportunidades alternativas de subsistend@symineros combinan la oportunidad
de ingresos en la mina con su estrategia de vidsuectomunidad de origen.

En cuanto a la responsabilidad comunitaria de la ARE:
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El dmbito local es el area donde la OMAPE tiene degechos mineros, incluidos los
derechos de la tierra (cuando corresponda). Simag comunidad dentro de esta area o
en los alrededores directos, entonces se consides es una comunidad donde la
OMAPE es responsable y motor del desarrollo.

Concentrada Producto intermedio de la transformacién de nailesr con una alta
concentracion de oro. El concentrado se procesa batener el oro metalico.

Cianuracion: Tecnologia de procesamiento de minerales quasteren la disolucion del oro en
una solucién de cianuro (lixiviacion con cianuroply subsecuente recuperacion de la
solucion por la precipitacion con zinc o mediargeabsorcion de carbon activado y su
posterior desorcion.

Oro certificado de Comercio Justo:Oro certificado deComercio Justo es extraido, procesado y
comercializados de acuerdo al ESTANDAR.

En este documento, “oro” hace referencia al oroly plata y al platino asociados en la
misma explotacion minera de la OMAPE. La secciérs@dQre la mineria artesanal y en
pequeia escala, se refiere al oro en bruto quegeetra en la mina, mientras que la
seccion B, sobre la elaboracion, comercializaciomanufactura, se refiere al oro fino que se
utiliza en productos de consumo.

En este documento “oro de Comercio Justo” se eefiepro de productores mineros certificados
gue puede ser utilizado, conforme a la SecciénnBpreductos de consumo con el sello de la
marca FAIRTRADE de FLO y el sello de la marca FAIRMED de ARM.

Es certificable como oro de Comercio Justo todwrelque

 origina en la zona minera de la OMAPE,

» que ha sido producido por la OMAPE o sus socigsrdduccion (SP),
» y es totalmente rastreable en la OMAPE y en sus SP,

* y puede ser comercializado a través de la OMAPE,

Si bien la plata asociada es de importancia ecogémnarginal y el platino asociado se
encuentra en casos excepcionales, ambos subpradastan incluidos en el ESTANDAR para
fomentar el uso completo del yacimiento mineraliardd el incentivo de la prima.

Procedimiento para la solucion de conflictos de Dechos Humanos y del Medio AmbienteLa
OMAPE cuenta con un procedimiento de quejas rehacias con los derechos humanos vy el
medio ambiente.

La direccion de OMAPE nombra a una persona compaesable de las reclamaciones. Toda
gueja, preocupacion y medida correctiva debe seudwntada.

Si los problemas no pueden resolverse entre la OBAR parte interesada, las preocupaciones
deben ser investigadas por un organismo competemtenateria medio ambiente o derechos
humanos (segun corresponda). Este 6érgano debeesenocido por la Federacion Nacional de
los productores afectados. Si no hay respuesta acuerdo de la competencia de ese 6rgano,
FLO/ARM se reserva el derecho a decidir en su nerabrun periodo de 30 dias.

La investigacion de la queja o conflicto, y la dé@n al respecto, debe ser realizada y tomada
respectivamente en un periodo de 90 dias despusis reepcion.

Los costos de la investigacion deben ser cubiepmsla OMAPE, salvo en el caso de las
reclamaciones repetitivas decididas anteriormenie ga estan a favor de la OMAPE, en cuyo
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caso los costos deben ser cubiertos por la parte pierde el arbitraje. Los términos de
referencia de la investigacién deben ser aprobgmwsel organismo de certificacion.

La OMAPE tiene que tomar medidas de conformidadlaatecision adoptada por el organismo
competente de medio ambiente o derechos humanos.

Sistema de Control Interno (SCI):La OMAPE tiene un sistema de control interno pattaela venta
de oro por parte de mineros no registrados, o gsienineros registrados vendan minerales/oro
procedente de zonas fuera de la OMAPE.

El objetivo del sistema de control interno es ehitaveo del origen del mineral y del oro.

Todas las instalaciones de procesamiento (aplicabién a las instalaciones de tratamiento
domésticas si venden a la planta de la organiza@da la organizacién en la cadena de
Comercio Justo) tienen que contar con un sistentaentado de control disponible en el sitio.
Los requisitos minimos son:
» una lista de todos los socios de produccionlgeebastecen con oro, firmada por la persona

responsable y con el nimero del documento de dhanhti

« fecha de entrega

« cantidad entregada

» area de origen, asignado por la OMAPE a los grugesmineros (nombre, descripcion)

« contenido de oro

« resultados de laboratorio (si aplica)

« el pago (si aplica en el sitio)

El segundo elemento del SCI de una OMAPE es eltoneaiperiodico de las areas asignadas
donde operan grupos de trabajo/socios de produccién OMAPE realiza controles al azar,
mediante visitas para monitorear quién trabaja stae areas, y supervisa la entrega diaria a las
instalaciones de procesamiento.

Estas visitas son realizadas por personas autoagadke la OMAPE (supervisor/jefe de turno).
Los registros de la frecuencia de la OMAPE, la fegHas irregularidades (si procede).

Miembros de la OMAPE: También se refiere a los accionistas de la OMAPE.

Los miembros de la OMAPE suelen ser los que comam#a mina y aseguraron los derechos
de su explotacion.

Minero: El término “minero” hace referencia a cualquierspeia fisica que esté involucrada en la
mineria artesanal y en pequefia escala.

Mineral, Minerales: Toda roca o material de grava extraida de la mi®.acuerdo con su valor
economico, el mineral se clasifica como mena y estéril.

Procesamiento de mineralesProceso técnico para separar en la mena el oomeentrado de oro, de
los relaves o colas.

Seleccionadores de mineral (normalmente mujeres):os seleccionadores de minerales organizados
son Socios de Produccién de la OMAPE que habitugtkengabajan en la superficie de la zona
minera de la OMAPE y entregan minerales selecciosadla planta de la organizacion o las
plantas domésticas de procesamiento controladda QVIAPE.

Las mujeres seleccionadoras de minerales trabajarcyenta propia. Mejoras a la tecnologia
facilmente les afecta de manera negativa.
Los seleccionadores de minerales tienen delegades@mité de Prima de la OMAPE.

Organizacién de mineros:Se refiere a la “OMAPE y a todos sus socios deymoion, incluidos todos
los trabajadores”, y como tal a la totalidad deo®lbs mineros registrados (véase mas abajo).
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Area de mineria La zona en la que el titular del derecho minerede extraer minerales del subsuelo.

Derecho minero: El derecho exclusivo (otorgado por la Autoridaccidaal de Mineria) de una persona
juridica o natural para extraer los minerales délsselo dentro de un area determinada (zona
minera).

Mena: Mineral (piedra o grava), que contiene oro eneorentracién econémica (ley de la mena) y que
por lo tanto es adecuado para ser procesado.

(SP) Socios de Produccion

(OSP) Organizaciones de Socios de Producciébos Socios de Produccion (SP) pueden ser mineros
particulares, grupos de trabajo (véase mas adglantacluso otras organizaciones de la
comunidad, como las mujeres seleccionadoras derahiiseque estan trabajando en estrecha
coordinacién con la OMAPE y estan autorizadas pta para trabajar en la zona minera y bajo
su registro. Los Socios de Produccion trabajan laagombrilla de la OMAPE y son registrados y
supervisados por la misma (véase también bajostreg).

Normalmente los Socios de Produccion son auténgntiesen reglas internas que definen como
se reparten los beneficios de una campafa espedfitte sus asociados. Las ganancias se
pueden dividir antes o después del procesamiento.

Los Socios de Produccion trabajan en varias formascipalmente en grupos de trabajo que
desempefan su labor en el ambito de las operadi@nasOMAPE, y estan formados por:

e miembros de la OMAPE junto a otros mineros autérymo

« unidades familiares de miembros de la OMAPE,

e grupos comunitarios locales como las mujeres minésan que haya un miembro de la

OMAPE) e incluye
» alos trabajadores contratados por personas partsy
» alos trabajadores de los SP contratados colectingan

Los socios de produccidon que sean pequefias empresampleen a mas de 50 trabajadores
(permanentes y temporales) son considerados oegamies mineras en pequefia escala (OMPE)
separadas de la OMAPE. Deben solicitar la certifima Comercio Justo de forma independiente
y cumplir con el suplemento del capitulo 5. Si & 8ntra en esta categoria (mas de 50
trabajadores y ser una empresa formal), debe cuogpliel suplemento del Capitulo 5.

Los socios de produccion organizados formalmenéesgan organizaciones de miembros, como
son las asociaciones de mujeres seleccionadorasndeal, se les denomina Organizaciones de
Socios de producciGfOSP).

Las OSP estan certificadas bajo la sombrilla deNBAPE.
Ellas mismas pueden administrar la prima que leesponde.
La OMAPE es responsable del cumplimiento de esBARBAR a nivel de las OSP.

Los socios de produccién obtienen el permiso deNBAPE para trabajar en el area minera de la
misma y son registrados por la OMAPE.

En cualquier caso si una OP emplea mas de 50 tealmaps y es una empresa formal, se
considera una OMPE y debe cumplir con el suplemédete@apitulo 5.

La OMAPE es responsable de los trabajadores coadi@d por los SP que no tengan estatus de
OMPE.

Los socios de produccion con menos de 50 trabagglpueden solicitar voluntariamente la
certificacion Comercio Justo como una OMPE si ciengon el suplemento del capitulo 5.
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Los socios de produccién (SP) que no sean OMPEgpugderer ir un paso mas alla de la mera
colaboracién a nivel productivo y pueden querertiggpar activamente en el desarrollo local
mediante el Comercio Justo, a través de la admatdgin autonoma de su cuota de la Prima de
Comercio Justo. Para ello el SP debe ser una omgidn formal registrada publicamente
(conocida entonces como Organizacion de Sociogattupcion (OSP)). Aunque una OSP debe
estar constituida formalmente no es necesario gnga una funcién comercial. Dado que el
sistema de trazabilidad interna identifica el partage de la produccion total de la OMAPE que
corresponde a la OSP, la proporcidon de la cuotaldePrima de Comercio Justo que le
corresponde a la OSP se determina claramente. Pader administrar su cuota de la Prima de
Comercio Justo, las OSP tienen que cumplir con<dde requisitos de los SP (certificados a
nivel de la OMAPE), pero tienen ademas que cunaplir todos los requisitos necesarios para la
toma de decisiones y uso democratico y transpamsmia Prima. La certificacién de las OSP se
realiza junto con la certificacién de la OMAPE y nomo una certificacion independiente. La
certificacion de la OSP solo la autoriza a admirastde forma autonoma su cuota de la Prima
de Comercio Justo, en el contexto de la certifizade la OMAPE. La OMAPE debe transferir
la cuota correspondiente de la Prima de Comercistda las OSP certificadas. Si la OMAPE es
descertificada, automaticamente también se deficarta OSP.

Mujeres seleccionadoras de minerdlas mujeres seleccionadoras de mineral (que redpom
distintos nombres como: Pallaqueras en Peru, Rallen Bolivia, Jancheras en Ecuador, etc.)
seleccionan minerales de los botaderos de cargasyplrocesan o entregan a la planta de
procesamiento de la organizacion. En algunos cassetos grupos también incluyen a
seleccionadores varones, como las personas juldlamlaon discapacidad, y son Socios de
Produccion si estan registrados con la OMAPE. Ungaaizacion de mujeres seleccionadoras
puede convertirse en una OSP: si una OrganizaciérMiijeres Seleccionadoras de Mineral
aspira a administrar de forma auténoma su cuotappraional de la Prima de Comercio Justo
tiene que estar registrada publicamente, ser orgaridn legal y cumplir con los requisitos para
las OSP.

Mineros Registrados: Los mineros registrados de una OMAPE son sus mi@snbos mineros
auténomos y/o los trabajadores que laboran en e zuninera de la organizacion y son
registrados por la OMAPE.

Los mineros registrados de una OMPE son trabagadmn contrato de trabajo.

Los mineros registrados tienen una relacion de ajabmutuamente acordada con la OMAPE,
gue puede ser directa (con la OMAPE) o indirecan(un SP), ya sea como miembros, mineros
auténomos o como trabajadores.

El término “minero no registrado” se utiliza en esESTANDAR para describir a las personas
que participan en la mineria en la zona mineraal®MAPE sin el consentimiento de la misma.

Si bien es responsabilidad de la OMAPE y en suiprioperés evitar la existencia de los mineros
no registrados, las relaciones con la comunidadenundo limitan el potencial de las sanciones
contra personas gue se niegan a obedecer las regmsOMAPE no puede ser considerada
responsable de los mineros no registrados, quesd&Edn a la extraccién de minerales, pero se
niegan a registrarse y a seguir las reglas de laAM&E. La OMAPE no aceptara oro o mineral
de los mineros no registrados, y los mineros nasteados no participaran en las decisiones
respecto de la Prima.

Registro, registrado por la organizacion y el Plarde Minado: La OMAPE registra todos los
socios de producciéon y grupos de trabajo dentreudarea minera. En el registro de la
OMAPE figuran todos los mineros (trabajadores, muiseautdbnomos, miembros de la
Organizacion) que cuentan con el permiso de la OElABra extraer y / 0 procesar
minerales de la zona minera de la OMAPE, asi comBlan de Minado que identifica a
todos los SP y grupos de trabajo.
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La OMAPE registra como minimo la siguiente informdacde todos los mineros:
* nombre
» fecha de nacimiento
e numero del documento legal / tarjeta o carnet datidad
« nombre distintivo del socio de produccién o grupdrdbajo

La OMAPE registra como minimo la siguiente inforndacde todos los SP y grupos de trabajo:
* nombre distintivo
« lugar donde el SP o grupo de trabajo esta autariaachbajar
« nombre del supervisor (responsable del cumplimjento
« nombres de todos los mineros registrados que gederal grupo
- acuerdos sobre el procesamiento (si el grupo artidgs minerales a la planta de
la OMAPE o procesara el mineral por cuenta pnopia

OMPE (Organizacion de la Mineria en Pequefia Escala):as Organizaciones de la Mineria
en Pequefia Escala (OMPE) son socios de producciéroperan principalmente con mano de
obra contratada. Una OMPE debe ser una empresttowiaslegalmente. Las OMPE tienen que
solicitar por cuenta propia la certificacion de @Goao Justo y cumplir con el suplemento en el
capitulo 5.

La dependencia estructural de la mano de obra edatta existe si los accionistas se dedican a
la toma de decisiones y a las tareas administrativaientras que todo el trabajo fisico es
realizado por los trabajadores.

En cualquier caso, e independiente del tipo dedjalle los accionistas (es decir, incluso si los
accionistas participan en el trabajo fisico juntoncsus trabajadores), si un socio de produccion
emplea a mas de 50 trabajadores, el socio de pmdnes considerado como una OMPE.

Los socios de produccién con menos de 50 trabagglgue legalmente sean una empresa
pueden también solicitar la certificacion de Conerdusto como una OMPE.

En cuanto a los trabajadores contratados por logie® de produccién que no tienen la
condicion de OMPE, son responsabilidad de la OMAP$s trabajadores estan representados
en el Comité de la Prima como se describe en eARBDAR.

Relaves o colasProducto final o intermedio del procesamiento deenales con baja concentracion de
oro. Los relaves se depositan en vertederos deeselaen estanques de colas. En algunos casos,
los relaves se pueden procesar nuevamente pageracel oro restante.

La roca estéril: Mineral que no contiene oro o con grados de oraemtables y que por lo tanto son
eliminados temporal o permanentemente.

Trabajadores: El término “trabajadores” hace referencia a todos émpleados asalariados de las
OMAPE, de sus Socios de Produccién (SP) o de laRPEXNhcluye a los trabajadores migrantes,
temporales, estacionales, subcontratados y periemedi la Organizacion emplea directamente
el trabajo familiar de miembros de la OMAPE, de$#50 de las OMPE, el término trabajadores
también los abarca.

Los trabajadores tienen delegados en el Comitéa Beiftna de la OMAPE

Grupo de Trabajo: Un grupo de mineros registrados que trabajan jugrics mismo lugar dentro
de la mina.

Un grupo de trabajo puede ser
* un Socio de Produccion,
« miembros de la OMAPE que trabajan como equipo ¢csim trabajadores adicionales),
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e un miembro de la OMAPE que trabaja con sus trabagesd
e un miembro de la OMAPE que trabaja con su familia.

Ademas de los socios de produccion (que tambiémrgros de trabajo), los grupos de trabajo
también pueden estar formados por miembros de IARPBIque trabajan en equipo. Asi mismo,
un miembro de la OMAPE que labora junto a sus tfatbares se considera como un grupo de
trabajo.

0.6 Implementacion

Cuando se toman las decisiones de certificacidoa inspeccion, el organismo de certificacion
seguira de cerca la redaccién exacta del ESTANDAGR pbjetivos y orientaciones que se den.
Los criterios de cumplimiento técnico de los criterios 0 normas son desarrailager el
organismo de certificacion (FLO-CERT). En los caspngjue existan dudas sobre si un operador
ha aplicado correctamente un requisito, el orgamisi® certificacion hara su evaluacion de
acuerdo con los objetivos establecidos en estasasor

0.7 Validez

Esta es la primera version d&TANDAR del Comercio Justo y de Fairmined pai@rel de la
Mineria Artesanal y en Pequefa Escala, incluyermdonhetales preciosos asociad8& vuelve
aplicable a partir del 15 de Marzo de 2010.

0.8 Monitoreo de la Enmiendas

ARM se reserva el derecho de modificar el ESTAND@&R acuerdo con los procedimientos
operativos Sub-Comité conjunto del ESTANDAR paraeb, conformado por delegados del
Comité de Criterios de FLO y el Comité Técnico d@M\ Los requisitos del ESTANDAR
pueden ser afadidos, eliminados o de otro modofitadids. Las organizaciones o personas que
requieren cumplir con el ESTANDAR estan obligadasanitorear las revisiones pendientes y
finalizadas en los sitios web de ARM y FLO.

La certificacion garantiza el cumplimiento con @TANDAR. La revision del ESTANDAR
puede llevar a un cambio en los requisitos de ftficacion de Comercio Justo. Aquellos que
deseen ser certificados 0 que ya han sido objetwed#icacion, estan obligados a vigilar las
politicas pendientes y finalizadas de certificagidos criterios de cumplimiento en el sitio web
de FLO-CERThttp://www.flo-cert.net
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1.2

Desarrollo Social

Los miembros de la organizacion son Mineros Artesates y en Pequefia Escala de
base comunitaria

Objetivo

El presente ESTANDAR esta dirigido a las Organizaes de Mineros Artesanales y en Pequefia
Escala (OMAPE) de base comunitaria, y comprendastdas formas posibles de organizacion
que estos constituyan. Una OMAPE con base comimitstd formada por miembros de la
organizacion que realizan el trabajo de extracgipnocesamiento en cooperacién con sus socios
de produccién y trabajadores. Como miembros de aoraunidad local contribuyen a su
desarrollo social y econémico.

Requisito minimo
Los mineros artesanales pueden participar en ele@oonJusto si hay una OMAPE
(Organizaciérde la Mineria Artesanal y en Pequefia E9casdablecida.

Requisitaninimo

La mayoria de los mineros que trabajan bajo la sitlende una OMAPE est4 compuesta
por mineros artesanales o en pequefia escala cenebak comunidad, incluidos los
empresarios mineros de la mineria artesanal cbajadores contratados.

Requisito minimo
La OMAPE tiene criterios de afiliacion como se defien sus propias reglas y
reglamentos establecidos (constitucién o estatigéda organizacion).

Requisito minimo

La OMAPE registra a todos los mineros que traba&jarsu zona minera y cuenta con
reglas y criterios para los socios de producciéR) (§ue trabajan en su é&rea de
explotacion minera.

Requisito minimo
El Oro de Comercio Justo sélo puede ser produaitldgpOMAPE y sus SP dentro de la
zona minera de la OMAPE.

El oro y la mena provenientes de mineros no regies y del exterior del area minera deben
mantenerse separados del Oro de Comercio Justa&hbsrser vendidogomo tal.

Requisito minimo

La OMAPE tiene un sistema de control interno (SfLi¢ excluye el oro y los minerales
de los mineros no registrados, y evita que los rageegistrados entreguen minerales u
oro de zonas externas a las de la zona minera@EIfPE

El Comercio Justo aporta al desarrollo

Objetivo

El Comercio Justo debe marcar una diferencia etesdrrollo y calidad de vida de los mineros
artesanales y en pequefia escala y de las comusidadés que viven. La certificacion de
Comercio Justo requiere la legislacion y formali@aale todas las operaciones relacionadas con
la mineria, incluidas las comerciales. Por lo talit® mineros que deseen incorporarse al sistema
deben formalizar todas sus actividades comercilpagar todos sus impuestos. En muchos
paises, las regalias mineras son en parte redigiaidb a las regiones mineras, donde el gobierno
local puede utilizarlas para infraestructura, edifeg salud y otros bienes publicos, y / o mejorar
la calidad de vida. Ademas, las OMAPE responsatpes participen en la certificacion deben
demostrar que llevan a cabo su actividad minerajasdestruccion de otros recursos naturales
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121

1.2.2

1.2.3

1.2.4

1.3

131

1.3.2

1.3.3

134

135

gue son requeridos por otros grupos de la comunatad, ya sean grupos étnicos o agricultores
y pastores, y que implementan mecanismos eficacksgestion de conflictos.

Requisito minimo
Impuestos, tasas, regalias y otros tributos exigo la legislacion aplicable se pagan a
la autoridad competente.

Requisito minimo

Las operaciones mineras se realizan con el acudeddas autoridades legales y
tradicionales de la comunidad local. La OMAPE caestn un procedimiento de quejas
en materia derechos humanos y medio ambiente, rpleyé un debido proceso de
diligencia.

Requisito minimo
Los ingresos de la OMAPE y sus SP no deben seézaaids, directa o indirectamente,
para financiar o apoyar actividades ilegales olaxta$ armados

Requisito de progreso
La OMAPE desempefia un papel activo en la planificag la promocion del desarrollo
local sostenible

Democracia, Participacion y Transparencia

Objetivo

La OMAPE debe ser un instrumento para el desarrsdicial y econémico de los

miembros, sus familias y la comunidad local, mgstgque los beneficios de Comercio
Justo en particular deben llegar a los miembrosipsale produccién y trabajadores. La
Organizacion debe por lo tanto tener una estrualeraocratica y una administracion
transparente, que permitan un control efectivoestddireccion, incluidas las decisiones
acerca de como se comparten los beneficios. Ademsadebe haber discriminacion en
materia de afiliacion y participacion y en partaino debe haber discriminacién de
género.

Requisito minimo

La OMAPE dispone de una estructura organizativalJégansparente y democrética, que
permite un control efectivo por parte de los miemsbHay una Asamblea General como
el 6rgano supremo de toma de decisiones con deieesioto, directo o delegado, para
todos los miembros, y una Junta Directiva elegilgpersonal responde a la Asamblea
General a través de la Junta.

Requisito minimo
La OMAPE celebrard una Asamblea General al menawven al afo.

Requisito minimo
El informe anual, los presupuestos y las cuentda @VAPE deben ser presentados de
una manera comprensible y clara para todos, y agosbpor la Asamblea General

Requisito minimo
La OMAPE tiene un sistema administrativo establecid

Requisito de progreso
La OMAPE se esfuerza por realizar una planificadi@msparente de la empresa. Tal
planificacion es aprobada por la Asamblea General

Estandar Fairtrade y Fairmined para Oro, 15 de Marzo de 2010 ES 19



1.3.6 Requisito de progreso
La OMAPE establece o mejora los mecanismos intedeosontrol de la administracion
por parte de los miembros.

1.3.7 Requisito de progreso
La participacién de los miembros en la administracie la OMAPE y en el control
interno se promueve mediante la capacitacion glaacion.
Mejora el flujo de informacion de la Junta a losembros acerca de los negocios y
politicas de la OMAPE.

1.3.8 Requisito de progreso
Se tomaran medidas para revisar el compromisosdmiembros de la organizacion

1.4  La No Discriminacion
Objetivo
EL ESTANDAR sigue la Declaracion Universal de Déies Humanos para poner fin a
la discriminacion. La Declaracion rechaza todaddasias de discriminacion por “raza,
color, sexo, idioma, religion, opinién politica e dualquier otra indole, origen nacional o
social, posicion econdmica, nacimiento o cualquidra condicién” (art. 2). El
ESTANDAR anticipa que las OMAPE aplican estos ppits dentro de sus propias
normas y reglamentos establecidos (Constitucidafiges y politicas internas).

Dado que el ESTANDAR es una norma social voluntada el objetivo de apoyar el
desarrollo de sus beneficiarios, la “discriminaciwsitiva” es su finalidad (véase el
apartado 1.4.2y 1.4.3)

Los criterios de afiliacion exclusiva de las orgagiones de mujeres mineras,
organizaciones de mineros indigenas, o de orgaoims similares en las cuales una
caracteristica comun determina los objetivos comuie desarrollo, no se consideran
discriminatorias.

Todos los requisitos aplican también a las Organizéones de los Socios de Produccion (OSP)

1.4.1 Requisito minimo
Las reglas de afiliacion y registro de la OMAPE discriminan a sus miembros por
motivos de raza, color, sexo, orientacion sexustapacidad, estado civil, edad, religion,
opinion politica, idioma, posicion econdmica, naaitidad, origen étnico o social, si esto
es coherente con sus metas y objetivos. Adem&elmm haber discriminacién en materia
de participacion, derechos de voto, el derecha alsgido, el acceso a los mercados, el
acceso a la formacion, apoyo técnico o cualquierl¢neficio de los miembros.

1.4.2 Requisito de progreso
Los programas relacionados con los grupos desfeidae/ minoritarios que trabajen en
la OMAPE existen para mejorar la situaciéon de egagos en la organizacion, en
particular con respecto a la contratacion, el pelsp los miembros de comité.

1.4.3 Requisito de progreso
Ya se han adoptado medidas adecuadas para gardatigaaldad de representacion de
las mujeres en la organizacion de mineros.
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2.1

211

2.1.2

2.1.3

214

2.15

2.1.6

Desarrollo Econémico

Beneficios de Comercio Justo

Objetivo

La Prima de Comercio Justo (més explicaciones srdaion B del ESTANDAR) es una
cantidad pagada por el comprador a la OMAPE, aditial pago de sus productos. La
Prima de Comercio Justo es una herramienta pardesadrrollo, que apoya a la
organizacion en la realizacion de sus objetivosiegarrollo establecidos en su plan de
desarrollo. En el contexto de las OMAPE es destinada inversion en el desarrollo
social, econémico y ambientalmente sostenible @eganizacion, sus miembros y socios
de produccion y a través de ellos, sus familias, timbajadores y la comunidad
circundante. Las Organizaciones de los Socios dduecion (OSP) administran la parte
de la Prima de Comercio Justo que corresponde praduccion. Es la labor de la
organizacion y sus miembros analizar y evaluaptesbles opciones para gastar la Prima
de Comercio Justo. Es necesario tomar decisionesiamo a las opciones y establecer
prioridades en funcion de la situacion especifieala organizacion y la cantidad
disponible de la Prima de Comercio Justo. Las aews sobre el uso de la Prima de
Comercio Justo se tomen democraticamente por lesnbibs de la OMAPE. La
Asamblea General aprueba el Plan de la Prima pstpper el Comité de la misma, que
estd compuesto por representantes de todos losssdei produccion, siguiendo los
principios de transparencia y participacion. Eeelgponsabilidad conjunta de la OMAPE
/ OSP y sus miembros tomar decisiones sabias gsjust

La OMAPE y la OSP (en su caso) tienen el compromiEocapacidad para administrar
la Prima de Comercio Justo de una manera queasesparente para los beneficiarios

Los procedimientos, funciones y responsabilidadasa pel manejo de la Prima de
Comercio Justo se exponen con mas detalle en wmraotto separado explicativo.

Requisito minimo

En el primer afio de la certificacion, OMAPE realizga evaluacion de las necesidades
respecto de cémo los beneficios de Comercio Jugidaam a promover el desarrollo
social y economico ambientalmente sostenible der¢gnizacion, de sus socios de
produccion y la comunidad.

Requisito minimd#n pronto la Prima esté disponible)
La OMAPE administra y gestiona la Prima de fornaams$parente.

Requisito minimd&n pronto la Prima esté disponiple

Se establece un Comité de Prima para represerttaiios los miembros y socios de
produccion. Basandose en los principios de traespaé y participacion, la OMAPE
establece reglamentos internos relativos a la ceitign de este Comitée.

Requisito minimddn pronto la Prima esté disponipble
El Comité de la Prima propone a la OMAPE la utdipa prevista de la Prima de
Comercio Justo.

Requisito minimddn pronto la Prima esté disponipble

El uso de la Prima de Comercio Justo es aprobaddapédsamblea General de la
OMAPE vy la respectiva Asamblea General de la OSPorcede). La decision es
transparente para con los miembros, socios de gcaiuy trabajadores.

Requisito de progreso (véase 2targpronto la Prima esté disponiple
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2.1.7

2.2

2.2.1

2.2.2

2.2.3

3.1

La OMAPE y la OSP (si procede) preparan un Plaralagke Prima de Comercio Justo y
presupuesto.

Requisito de progreso

A los tres afios de certificacion, la OMAPE dispdeeun plan de desarrollo para abordar
coémo los beneficios de Comercio Justo ayudan a g@remel desarrollo social y
econdmico ambientalmente sostenible de la orgadizade sus socios de produccion y
de la comunidad. El plan de desarrollo se basaaetorha de decisiones de caracter
democratico y transparente.

Fortalecimiento econdmico de la organizacién

Objetivo

La OMAPE se compromete a hacer un uso adecuadanifiphdo de la Prima de
Comercio Justo, a fortalecer gradualmente su adtracion y finanzas, como también a
mejorar la eficiencia de la producciéon mediante onegor tecnologia de procesamiento,
teniendo en cuenta las necesidades de las mujeeefog grupos desfavorecidos.

Requisito de progreso
La OMAPE debe tomar medidas graduales para asuésrcontrol sobre todo el proceso
de comercio y exportacion.

Requisito de progreso
La OMAPE continuard desarrollando sus actividaddacionadas con las operaciones
afines al comercio y maximizar el retorno de losmrbros.

Requisito de progreso
Las mujeres mineras y los grupos minoritarios tiemgual acceso a los recursos
minerales y a la innovacion tecnoldgica dentroaderfanizacion.

Desarrollo Ambiental

Objetivo

Los requisitos ambientales de Comercio Justo esféntados a minimizar progresivamente los
riesgos tipicos e impactos ambientales negativassighificativos de la MAPE. Estos requisitos
de Comercio Justo dan prioridad a los problemasieartddes para los mineros artesanales que
realmente se puedan abordar en un corto o medio,pldados sus recursos humanos y
economicos. El objetivo del ESTANDAR es impulsardaponsabilidad ambiental de la MAPE y
su progresivo mejoramiento ambiental. Ademas, fiterios reflejan que la mineria responsable
es también una visién de la mineria artesanallasatontaminacién del medio ambiente y con la
completa restauracién ecoldgica. Se crea como tiwcenna prima ecolégica adicional para la
eliminacion del mercurio y cianuro y la rehabilitat del ecosistema nativo. La Prima de
Comercio Justo, como tal, no s6lo pretende ser‘te@mpensa’ por el cumplimiento de las
practicas de la mineria responsable, sino tamhiéwvehiculo que proporcione a los mineros los
fondos necesarios para que el desarrollo puedalteyse.

Manejo de sustancias toxicas

Objetivo

Si bien la eliminacion del uso del mercurio en lmeria artesanal y en pequefia escala es un
objetivo importante, la inmediata y total eliminacidel mercurio y cianuro no es una condicién
realista para el oro de Comercio Justo. A peséogigesgos que conlleva para la salud humanay
ambiental, la eliminacion total del mercurio y &rairo es ineficiente desde la perspectiva de la
recuperacion del mineral, y si se incluyera comadenon, el 95% de la MAPE quedaria
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3.1.1

3.1.2

3.1.3

314

3.15

3.1.6

3.1.7

3.1.8

3.1.9

3.1.10

excluida de las oportunidades de desarrollo quedariel Comercio Justden su lugar, el
ESTANDAR establece un proceso para apoyar a las PBApara que reduzcan al
minimo el uso de mercurio y el cianuro durante eniquo determinado de tiempo,
mediante la aplicacion de practicas responsablEesnpologias para mitigar el impacto
sobre el medio ambiente y la salud humana. Adeeld&SSTANDAR ofrece una Prima
Ecoldgica, adicional a la Prima de Comercio, pasaOMAPE que eliminen el mercurio
y el cianuro totalmente, utilizando s6lo métodoavgnétricos para la recuperacién de
oro, y desarrollen una mineria de bajo impactasrzbnas de alta biodiversidad.

Requisito minimo
Si la recuperacion de oro sin mercurio es razonadaiée posible, no se debe utilizar la
amalgamacion.

Requisito minimo

No esta permitida la amalgamacién de todo el mirgrda mena con mercurio. Un proceso
gravimétrico, libre de mercurio, debe precederaalgamacién. El concentrado se puede
obtener por medios manuales o0 mecanicos.

Requisito minimo
Si se utiliza mercurio para el procesamiento deemain el uso de retortas o dispositivos
alternativos de recuperacion de mercurio es oloigat

Requisito minimo
La quema de amalgama nunca se realiza en las @agem cocinas o en otros lugares donde las
personas pueden verse afectadas.

Requisito minimo

Las sustancias toxicas o peligrosas, como los sxase, el mercurio y el cianuro, no se
guardaran en las casas residenciales, sino erekigan condiciones adecuadas para su
almacenamiento seguro y mantenimiento de inverstario

Requisito minimo

El uso de sustancias toxicas y peligrosas, conmeeeturio y el cianuro, esta a cargo de
adultos capacitados y nunca bajo la responsabilittadnenores de 18 afios de edad,
mujeres embarazadas o en periodo de lactanciasonas con diagndstico de deficiencia
mental o enfermedades crénicas hepaticas, renagspivatorias.

Requisito minimo
Los instrumentos y herramientas utilizadas parafssaciones con el mercurio, nunca
deben ser empleados en cualquier otra actividadshica.

Requisito minimo
Nunca se debe utilizar el &cido nitrico para disola amalgama.

Requisito minimo
Si la OMAPE usa cianuro para recuperar el orostdsciones de cianuro y los relaves
deben ser descontaminados en un estanque o tangerreable antes de su vertimiento.

Requisito minimo
La amalgamacion y cianuracion de relaves y sol@sarunca se deben verter en agua o
donde pueden llegar a los cuerpos de agua.
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3.1.11

3.1.12

3.1.13

3.2

3.21

3.2.2

3.2.3

3.24

3.25

3.2.6

Requisito minimo
Toda planta de lixiviacion de cianuro requiere ggerada por personal capacitado en el
uso seguro y adecuado de cianuro.

Requisito de progreso
La quema de la amalgama s6lo se debe realizarstaddoiones designadas para tal fin,
gue ofrezcan privacidad y seguridad, y con equiezaado y personal capacitado.

Requisito de progreso

No esta permitida la cianuracion de los relaveardalgamacion sin procesar. En caso de
darse la cianuracion de relaves de amalgamaciorpraceso previo de recuperacion
gravimétrica del mercurio, debe preceder a la caian.

La restauracion ecoldgica y la salud de los ec  osistemas

Objetivo

El objetivo de la siguiente seccién es protegeestaurar el ecosistema local con el uso
de tecnologias respetuosas con el medio ambiendéante la promocion de mejores
practicas de gestibn ambiental por los mineroscuwehplimiento de la regulacion
ambiental, la restauracion del paisaje, la prevdnde riesgos, la gestion de relaves y la
mitigacion del Drenaje Acido de Minas (DAM) y lagwencion de la contaminacion de
aguas.

Los indicadores de una trayectoria positiva eratags protegidas (por ejemplo, no cazar
animales de monte, informar el hallazgo de objatgsieoldgicos, etc.) se especifican en
los criterios de cumplimiento.

Requisito minimo
Todas las operaciones mineras y plantas de pro@samcumplen con las leyes
ambientales nacionales

Requisito minimo

Si la operacion minera se encuentra en una zoranegte designada como zona
protegida o area de patrimonio arqueoldgico, saieeg la autorizacion de la autoridad
competente indicando que las actividades mineraslesgales y compatibles con los
objetivos de conservacion y gestion del area pidded.as operaciones en las areas
protegidas son excepcionales. Una organizaciorsgligte la certificacion de Comercio
Justo debe tener un plan de mitigacion ambient@lbe haber operado durante mas de 10
afos bajo el control y la autorizacién legal dealamridades locales.

Requisito minimo

En el caso de las minas a cielo abierto, la inclorade las pendientes y la altura de las
bancas no deben exceder los limites generalmensidevados seguros para ese tipo de
suelo o roca.

Requisito minimo
Los residuos de combustible y sus envases no deberertidos en cuerpos de agua

Requisito minimo
La introduccion de cualquier cambio tecnoldgico edébacompafiada de un plan de
mitigacion ambiental.

Requisito de progreso
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3.2.7

3.2.8

3.2.9

3.2.10

3.3

331

3.3.2

3.3.3

Los socavones en las minas a cielo abierto y lasgpen las minas subterrdneas creados
por la OMAPE deben ser rellenados o bloqueadasisnfemente después de la
terminacion de las actividades de extraccion paranipir la regeneracion ecolégica y
garantizar la prevencién de riesgos.

Requisito de progreso

En lugares donde la mineria podria conducir a @wmaje acido de minas (DAM), la
organizacion debe emplear métodos eficaces palar alsl agua los materiales que
forman acidos.

Requisito de progreso
Los relaves y el agua contaminada nunca se deber &#r los cuerpos de agua o donde pueden
llegar a cuerpos de agua.

Requisito de progreso

La OMAPE implementa Buenas Préacticas de GestioRemduos: La eliminacion de
relaves, de aguas residuales y de residuos quimetms ser planificada correctamente y
ejecutada por personas con experiencia. La gedgoresiduos se basa en los riesgos
identificados y previstos dentro de los plazos, idely puntos de accion establecidos,
gue deben ser documentados por la organizacion.

Requisito de progreso
Las areas intervenidas deben ser rehabilitadasylsarta vegetal regenerada.

Oro y Platino ecolégico

Objetivo

Una prima adicional sera reconocida por el oro platino asociado producidos bajo
rigurosas practicas ambientales, que incluyendtauoeacion del bosque en las zonas de
alta biodiversidad y la restauracion ecoldgica @iotecosistema. Solo se aceptan los
meétodos gravimeétricos, sin mercurio o cianuro.

Los procedimientos, funciones y responsabilidadea pl manejo de la Prima Ecolégica
son similares a los del manejo de la Prima de Comelusto y se exponen con mas
detalle en otro documento explicativo. La primalégica también puede compensar las
pérdidas econdmicas que resulten de una recupereazidcida de oro por la aplicacion
de técnicas de procesamiento libres de mercuri@iyum, asi como de una actividad
minera menos intensiva.

Requisito minimo
No debe utilizarse el mercurio o cianuro para etpsamiento de minerales; tan sélo se
utilizan los métodos gravimétricos.

Requisito minimo

Las perturbaciones ecologicas debido a la minenaeducidas al minimo a través de un
plan de gestion ambiental que garantice que eisteasa local no se explota mas alla de
su capacidad de recuperacion.

Requisito minimo
La rehabilitacion de los ecosistemas nativos s& llecabo desde el inicio de las nuevas
operaciones
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4.1

Criterios relativos a las condiciones laborales

Objetivo

Los criterios que siguen a continuacion, se basaeleconcepto de trabajo decente,
lanzado por la Organizacion Internacional del Tialf®IT) como un objetivo global.
Este concepto esta siendo cada vez mas aceptadoupgbas naciones como uno de los
principales objetivos politicos y socio-econdmipasa abordar la pobreza y fortalecer la
gobernanza democratica. El trabajo decente incligportunidades para un trabajo
productivo que genere un ingreso justo, seguridactlelugar del trabajo y proteccién
social para los trabajadores y sus familias, megoperspectivas de integracion social y
de desarrollo personal, igualdad de oportunidadesrato para todas las mujeres y
hombres, libertad para que los trabajadores expnesgs preocupaciones, se organicen 'y
participen de las decisiones que habran de afestar vidas” El concepto de trabajo
decente puede resumirse en cuatro objetivos funaafes: los derechos en el trabajo, el
empleo, la proteccién social y el dialogo social.

Con la toma de este concepto como punto de partslaadaptacion a las caracteristicas
generales de la mineria artesanal y en pequefilmed&®M y FLO han establecido una
serie de criterios que todos las OMAPE y los SRedetumplir para todos los tipos de
trabajo utilizados. El ESTANDAR exige el cumplimiendel capitulo relativo a las
condiciones laborales:

1. Todos los requisitos laborales son aplicables astdds trabajadores y empleados
contratados directamente por la OMAPE (adminisbacplanta de procesamiento o
en la extraccion de minerales) antes de la cextiiin.

2. Todos los requisitos de Salud y Seguridad aplicartipalmente a todos los mineros
registrados (miembros de la OMAPE, los mineros rauttos de los socios de
produccion (SP) y los trabajadores). La OMAPE epoasable del cumplimiento
excepto cuando una Organizacion de la Mineriaeguéfia Escala (OMPE) asume
toda la responsabilidad del cumplimiento.

3. Si los miembros o socios de produccion de la OMABHRtratan a un determinado
namero de trabajadores que pueden legalmente farmamdicato, aplican también
todos los requisitos de trabajo en materia dethidesindical,la negociacidn colectiva
y condiciones de empleo y la OMAPE es responsable.

4. Todas las condiciones de trabajo aplican para MBEque soliciten la certificacion
de Comercio Justo.

5. Si un SP no es una empresa legal, pero contratasadm 50 trabajadores, todas las
condiciones laborales aplican, siendo la OMAPE$ponsable ultima.

Politica de empleo

Aplicable a los mineros registrados (autbnomos yad trabajadores)

Objetivo

La politica de empleo es la herramienta de la OMARBEA compartir los beneficios de
Comercio Justo con los trabajadores.

Notas explicativas

Estandar Fairtrade y Fairmined para Oro, 15 de Marzo de 2010 ES 26



41.1

4.2

421

422

4.3

La OMAPE comienza a desarrollar una politica de Eopnediante la realizacion de
una evaluacion sobre como mejorar las condiciomb®iales de todos los trabajadores
y empleados contratados directamente por la OMAP&bmiratados por los mineros
registrados. La evaluacion debe identificar las ewdades prioritarias de los
trabajadores como los define el ESTANDAR en laiéeet

e Libertad de trabajo (derechos)

» Libertad de la Discriminacion

« Erradicacion del trabajo infantil

e Condiciones de empleo

e Condiciones de Salud y Seguridad en el lugar desija
* Proteccion social

La OMAPE también puede identificar areas adiciosale mejoramiento.
La implementacidn de la politica de empleo podnidiir:

« El desarrollo de herramientas de concientizaciérapapoyar el mejoramiento de las
condiciones laborales, tales como la publicacionfaléetos o guias visuales sobre
temas de Salud y Seguridad Ocupacional, o la omgidn de talleres de
capacitacion para los miembros y trabajadores samentos laborales.

« Tomar en cuenta las necesidades de los trabajadarda hora de desarrollar
proyectos con la Prima de Comercio Justo

« Las organizaciones mas avanzadas pueden desarr@lamplementar normas
internas para sus miembros en lo que respecta adadiciones laborales.

Requisito de progreso
En los tres afios de la certificacion, la OMAPE leberado una politica de empleo como parte
de su plan de desarrollo.

Libertad de trabajo
Aplicable a los mineros registrados (autbnomos yd trabajadores)

Objetivo

El Comercio Justo sigue los Convenios 29 (Trabajezdso) y 105 (Abolicion del
Trabajo Forzoso) de la OIT. El trabajo forzoso Uigattorio no debe ocurrirel trabajo
obligatorio puede ser el resultado de diversas dsriae endeudamiento de los trabajadores e
involucra a los mineros, a su organizacién o arinédiarios mediante la retencion del salario,
documentos de identidad u otros efectos persodelgalor, o bajo amenaza.

Requisito minimo
El trabajo forzoso, incluidos el trabajo obligatoyi el trabajo involuntario en prisién, no
debe ocurrir.

Requisito minimo
El empleo de un trabajador no esta condicionadogb@mpleo de su cényuge. Los
conyuges tienen el derecho a trabajar en otrosdaga

Libertad de la Discriminacion
Aplicable a los mineros registrados (autbnomos yad trabajadores)

Objetivo
El Comercio Justo sigue los Convenios 100 (sobiigualdad de remuneraciéon) y 111
(sobre la discriminacién - empleo y ocupaciéon)a®IT. Este ultimo rechaZzaualquier
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4.3.1

4.3.2

4.3.3

434

4.3.5

4.4

distincidon, exclusion o preferencia basada en nostide raza, color, sexo, religion,
opinién politica, ascendencia nacional u origeniabquetenga por efecto anular o alterar
la igualdad de oportunidades o de trato en el empléa ocupacién’(Art. 1).

El espiritu de este requisito tiene por objetogget a las personas que son vulnerables
debido a sus caracteristicas fisicas, culturatEsales o econdmicas, especialmente las
mujeres mineras, como también las personas coapdisad o enfermas, los huérfanos

del VIH-SIDA, las personas desplazadas por cooflict los excombatientes en busqueda
de una nueva vida.

Las organizaciones de mujeres mineras, las orgaoizs de mineros indigenas o las
organizaciones similares en las que una cara@terisbomin determina los objetivos
comunes de desarrollo, no se consideran discrioniast

Requisito minimo

La OMAPE garantiza que no haya discriminacion patives de raza, color, sexo,
orientaciéon sexual, discapacidad, estado civildedzligion, opinidn politica, afiliacion a
sindicatos 0 a otros 6rganos representativos dédbsjadores, ascendencia nacional u
origen social en la contratacién, la promociéraadeso a la formacion, la remuneracion,
la asignacion de trabajo, la terminacion del emplaqubilacion u otras actividades, a
menos que ello sea coherente con las metas y jieisvols de la OMAPE.

Requisito minimo
La OMAPE no se involucra, apoya o tolera el usocdstigo corporal, la coercion mental
o fisica ni el abuso verbal.

Requisito minimo
La OMAPE no se involucra, apoya o tolera el comgurénto, incluyendo gestos,
lenguaje y contacto fisico, que sea sexualmenteigdnte, abusivo o de explotacion.

Requisito de progreso

La OMAPE ofrecera las mismas oportunidades a hasnbreujeres y personas

desfavorecidas independientemente de su procedemncigen en todos los ambitos de la
actividad minera, como trabajador, miembro o engiesa través del reconocimiento de
sus capacidades y necesidades especificas.

Requisito de progreso

La OMAPE se esmera en que las mujeres embarazadaspgriodo de lactancia (las
mujeres mineras, las mujeres seleccionadoras desra@s, las mujeres mineras
contratadas), puedan pasar a realizar faenas g&®dj no riesgosas, accedan a los
servicios de salud, tengan acceso a servicios aelgta donde pueden amamantar a sus
hijos y recibir beneficios de seguridad social,nzl@acorresponda.

Erradicacion del trabajo infantil
Aplicable a los mineros registrados (autbnomos yd trabajadores)

Objetivo

EL Comercio Justo sigue los Convenios 138 (edadnmainy 182 (peores formas de

trabajo infantil) de la OIT, sobre la edad mininaagpel empleo y la erradicacion de las
llamadas peores formas de trabajo infantil. En rosctasos las leyes nacionales han
determinado las edades por encima de los 15 coawrathima de empleo en la mineria,
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44.1

4.4.2

4.4.3

4.4.4

4.4.5

4.4.6

4.5

y la prohibicion de los jévenes menores de 18 @@ma realizar el trabajo subterrdneo o
peligroso.

Requisito minimo
La edad minima del empleo contratado no debe $eridn a los 15, o la legislacion
nacional vigente para el sector minero si estipnkedad mayor.

Requisito minimo

Las personas menores de 18 afios de edad no paré@mpleadas para desempefiar
cualquier tipo de trabajo que, por su naturalezasocircunstancias en que se lleva a
cabo, pueda poner en peligro su salud, seguricaoralidad.

Requisito minimo

Las personas menores de 18 afios que participanngiméria a través del trabajo familiar
no ejecutaran las tareas que son especialmentgqsals para ellas como las actividades
subacuaticas o en el subsuelo, las cargas peshdas, de sustancias toxicas y los turnos
nocturnos, los horarios extendidos o los turnosipseal horario escolar.

Requisito minimo
El trabajo no pone en peligro la educacion o ehdefio social, moral o fisico de la
persona joven.

Requisito de progreso
La erradicacion progresiva de todas las formasatmjo infantil en la MAPE sera parte
de la vision y forma parte de los planes de dellame la OMAPE.

Requisito de progreso

La OMAPE emprende acciones para ayudar a los adoless que necesitan trabajar a
tener acceso a la formacion técnica y a oportuesiat empleo que no representen un
peligro para su salud, seguridad y escolarizacion.

Libertad Sindical y la Negociacion Colectiva
Aplicable a trabajadores

Objetivo

A medida que el nivel de mecanizacién de una OMAREenta, la tendencia en la
MAPE es mas a la contratacion de trabajadores husoade trabajadores autdnomos.
Una operacion tipica de la MAPE puede tener unabowwion de unidades de
produccion familiar, grupos de trabajo de minerst6 empleados”, y trabajadores.

El ESTANDAR sigue los Convenios 87 (Libertad simdlig proteccion del derecho de
sindicacion) y 98 (Derecho de sindicacién y de oegidn colectiva) de la OIT. Los
trabajadores y los empleados deben tener el derachstablecer sindicatos en las
organizaciones y a participar en su eleccion, yrantilar sus estatutos, elegir a sus
representantes y formular sus programas. Los adbegs deben tener una proteccion
adecuada contra todo acto de discriminacion eneatoi@ la disminucion de la libertad
sindical en relacion con su empleo.

La legislacion nacional a menudo especifica el monue trabajadores requerido para
permitir legalmente la formacion de un sindicatousa OMAPE, SP u OMPE emplea

por lo menos al nimero de trabajadores requerids germitir legalmente la formacion

de un sindicato, aplica el capitulo 4.5 del ESTAND
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451

45.2

45.3

45.4

455

4.5.6

4.6

No se cuentan miembros (accionistas) de la OMAREsgan “auto empleados” pero si
existe un ndmero significativo de trabajadores, biém aplica el capitulo 4.5 del
ESTANDER a los miembros “auto empleados” .

Requisito minimo

Todo empleador (OMAPE, SP u OMPE, si es diferenaplicable) reconoce por escrito
y en la practica el derecho de todos los trabagsd@ constituir y afiliarse a las
organizaciones de trabajadores de su eleccion yegociar colectivamente sus
condiciones de trabajo.

Requisito minimo

Todo empleador (OMAPE, SP u OMPE) permite a losoiadores sindicales reunirse
con todos los trabajadores, y permite a los traloags a celebrar reuniones y a
organizarse sin la interferencia de la direccion.

Requisito minimo

Todo empleador (OMAPE, SP u OMPE) garantiza qugurin de sus trabajadores o de
sus representantes seran discriminados o sufritéas @onsecuencias por ejercer
libremente su derecho a organizarse, o por tomded#sion de afiliarse o no afiliarse a
una organizacion de trabajadores y / o participaus actividades legales.

Requisito de progreso

Si ningun sindicato activo y reconocido puede ti@ban la zona, la OMAPE, SP u
OMPE (si procede) alienta a los trabajadores aretgnocraticamente a un comité de
trabajadores que represente y negocie con el earrgzara defender sus derechos e
intereses.

Requisito de progreso

Si no hay un sindicato presente en la zona, el eadpk (OMAPE, SP u OMPE) vy el

comité de trabajadores entran en un proceso dailtarson la federacion nacional de
sindicatos y con la Federacién Internacional deli§atos de la Quimica, Energia, Minas
e Industrias Diversas (ICEM, en sus siglas en #)gkobre el mejoramiento de la
representacion de los trabajadores y la aplicad#mn acuerdo de negociacion colectiva.

Requisito de progreso

La representacion y participacion de los trabajesiee mejora a través de actividades de
capacitacion de los trabajadores. Todo empleaddMARE, SP u OMPE, segun
corresponda) pone suficientes recursos a dispogizda llevar esto a cabo.

Condiciones de empleo
Aplicable a trabajadores

Objetivo

La importancia de los trabajadores contratados atanen la MAPE a medida que los
procesos evolucionan hacia una mayor formalizagiémecanizacion. Una operacion de
tipica de la MAPE puede tener una combinacion ddades de produccion familiar,
grupos de trabajo de mineros auténomos, trabajadoomtratados y trabajadores
migrantes.

El ESTANDAR sigue los Convenios 100 (sobre igualdad reuneracion) y 110
(Condiciones de empleo de los trabajadores) déTla O
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4.6.1

4.6.2

4.6.3

4.6.4

4.6.5

4.6.6

4.6.7

4.6.8

4.6.9

4.7

Si una OMAPE, SP u OMPE emplea por lo menos al ndirde trabajadores requeridos
para_permitir legalmente la formacién de un sintdica aplica el capitulo 4.6 del
ESTANDAR.

No se cuentan miembros (accionistas) de la OMAREsgan “auto empleados” pero si
existe un ndmero significativo de trabajadores, biém aplica el capitulo 4.6 del
ESTANDER a los miembros “auto empleados”.

Requisito minimo

Las condiciones de empleo y en particular los ®sdgualan o superan las regulaciones del
Convenio Colectivo para el sector si éste existanédia salarial regional o el salario minimo
oficial para las ocupaciones similares, cualquiera que nsa&gor. Todo empleador
(OMAPE, SP u OMPE) especificard los salarios padag las funciones.

Requisito minimo
El pago se realiza con regularidad y en forma opasten moneda de curso legal y esta
documentado debidamente.

Requisito de progreso

Otras condiciones pertinentes de empleo, comaédadia de maternidad, las prestaciones
de seguridad social y los beneficios no monetarsosy por lo menosguales a las
establecidas en la legislacion nacional, en el €niovColectivo del sector, si existe, o en el
acuerdo firmado entre la organizacion de trabagslprel empleador, cualquiera que sea mayor.

Requisito de progreso
Todos los trabajadores permanentes deben teneontrat de trabajo juridicamente
vinculante y por escrito

Requisito de progreso
Se adopta una regulacion adecuada de baja ponadad.

Requisito de progreso

Se adopta una regulacion adecuada para las horasradejo y de las horas
extraordinarias. Las horas extraordinarias sonniahias y se remuneran con una tarifa
superior.

Requisito de progreso
Los salarios se incrementan gradualmente a nipelegncima de la media regional y el
minimo oficial.

Requisito de progreso
Siempre que sea posible todo el trabajo habitualrgquiera mano de obra contratada es
desempeiiado por trabajadores permanentes.

Requisito de progreso
Los trabajadores locales y migrantes, de tempoyagdarmanentes, reciben beneficios
equivalentes y condiciones de empleo por un tratajgual valor.

Condiciones de salud y seguridad en el lugard e trabajo
Aplicable a los mineros registrados“auto empleados’y / o trabajadores)
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4.7.1

4.7.2

4.7.3

4.7.4

4.7.5

4.7.6

4.7.7

4.7.8

Objetivo

El ESTANDAR se adhiere al Convenio 155 de la Ol&g@idad y Salud Ocupacional).

El ESTANDAR tiene por objeto prevenir los accidenyeefectos en la salud que resulten
como consecuencia del trabajo, estén relacionadoset trabajo, o surjan durante el

desemperio del trabajo, reduciéndolos a un minimajnd manera razonable y factible.
Las causas estan relacionadas con el ambientalugdr

El ESTANDAR también sigue el Convenio 176 (sobmgusielad y salud en las minas) de
la OIT, que establece los requisitos de seguridadmmos para todas las operaciones
mineras y anticipa que los mineros los cumplaraenddida de lo posible.

Las condiciones de seguridad y salud aplican patastlos mineros en el marco de la
OMAPE (miembros y socios de produccion, los trab@jas autbnomos mineros,
trabajadores) segun el caso. Las responsabilidadesiefinen como se describe
anteriormente. El equipo de proteccion en salukegusdad para la mineria de veta
también esta sujeto al proceso de registro de IaAAPB (véase en el apartado 0.4
definiciones).

Requisito minimo

Los procesos de trabajo, los lugares de trabajmadguinaria y equipo en el lugar de
produccién son tan seguros como sea razonablenpo®ible en la practica. El
organismo de certificacion podra exigir que unaoadad competente o agencia de
inspeccién independiente realice una inspeccion.

Requisito minimo
La OMAPE dispone de un comité encargado de la tdenaecisiones y ejecucion de
acciones en materia de salud y seguridad en dl tiggaabajo.

Requisito minimo

La OMAPE se asegurara de que todos los minerostragos que trabajan en la zona
minera de la OMAPE tengan acceso a informacién nmdgion basica en salud y
seguridad en la mineria, sus principales riesgosligros, y cOmo prevenir, prepararse y
responder a las emergencias.

Requisito minimo

La OMAPE garantiza que todos los mineros regissadsan el equipo basico de
proteccion personal, de conformidad con la natmeatie la mina, el trabajo a realizar y el
lugar.

Requisito minimo
La OMAPE tiene una politica y un proceso claro finiégo para abordar la violencia de
género, y educar a sus mineros registrados sobimsbd sexual en el trabajo.

Requisito de progreso

La OMAPE colaborara con las autoridades localesas @artes interesadas en hacer un
diagnostico con enfoque de género, de los prinespalesgos y vulnerabilidades a
accidentes y desastres en la comunidad, debigoadiVidad minera.

Requisito minimo
La OMAPE esta a cargo de disefiar e implementar lan ge rescate minero y un
programa de primeros auxilios, en funcion del tipaactividad minera que lleve a cabo.

Requisito de progreso
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4.7.9

4.7.10

4.8

4.8.1

4.8.2

4.8.3

4.8.4

Todas las personas que trabajen en las operagiinegs se someten voluntariamente a
controles médicos regulares y los registros coomdigntes se deben establecer en el
trascurso del primer afio de la certificacion.

Requisito de progreso
Los lugares de trabajo peligrosos han sido ideatifbs y se estan tomando medidas para
su control y manejo.

Requisito de progreso
La OMAPE trabajara para aumentar la sensibilizad@éha comunidad y de los mineros
acerca de los riesgos de la mineria a través elduleacion y las comunicaciones.

Proteccion social
Aplicable a los mineros registrados (autbnomos yd trabajadores)

Obijetivo

La mayoria de las OMAPE no incluyen seguro de salag otro tipo, o disposiciones
para la pension. Sin embargo, muchas organizacioleesnineros tienen sistemas
informales de salud, ya sea a través de algundipfondo de solidaridad o mediante la
compra de un seguro colectivo de responsabilideti &l espiritu de este requisito es
garantizar que los mineros y las mineras cuentenpgoteccion en salud y pension.

Las medidas para la proteccion social aplican asdols mineros registrados (miembros
de la OMAPE, los mineros de los socios de producdids mineros autbnomos y los
trabajadores) que trabajan en la zona minera @MAPE. La OMAPE es responsable
de incluir a todos los mineros que estén registrahouna red de seguridad social.

Requisito minimo

En ausencia de sistemas de proteccion de la sadusimtial, los mineros afectados por
accidentes, enfermedad profesional, o desastre@bereayuda solidaria de la OMAPE,
proveniente de fondos de apoyo econémico recaudadoslos mineros y la comunidad.

Requisito minimo

La OMAPE reconocera a los viudos/as de mineros imesnfallecidos, los derechos y
obligaciones que tenia en la mina y en la orgaitinael minero fallecido, de acuerdo
con las capacidades y experiencia de viudo/a, adirvitar su desamparo y el de su
familia.

Requisito de progreso
La OMAPE hara esfuerzos para garantizar que todss nhineros registrados se
beneficien de un programa de seguridad social eeriaale salud y pensiones.

Requisito de progreso

En el caso de muerte de un trabajador, la indemidizadebe ser otorgada por la
OMAPE o el empleador (si procede) a la viuda oia@ y a los herederos, si los
hubiera.
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5.1

511

5.1.2

Suplemento para las organizaciones de mineriae n pequeia
escala (OMPE)

Los siguientes requisitos del Capitulo 1 aplicambign para las OMPE: 1.1.5 (oro
exclusivamente procedente de los mineros regisdjadd.1 (impuestos y regalias), 1.2.2
(autorizacion de las autoridades locales), 1.2a8 dpoyo al conflicto armado), 1.2.4
(papel activo en la promocién del desarrollo). t&rgninos “OMAPE” u “organizacion”
utilizados en estos capitulos deben sustituirsé PBIPE” y “empresa” respectivamente.

Los requisitos previstos en los Capitulos 2, 3 geft ESTANDAR, aplican para las
OMPE. Los términos “OMAPE” u “organizacion” utilidas en estos capitulos deben
sustituirse por “OMPE” y “empresa” respectivamente.

Objetivo

Una Organizacion Minera en Pequeia Escala (OMPEh&®rganizacion de accionistas
gue emprende actividades de mineria artesanal ypezuefia escala y depende
estructuralmente de la mano de obra contratad&l Bmbito de aplicacion del presente
ESTANDAR, los accionistas de la OMPE son miemlw@®cios de produccion de una
OMAPE. Los siguientes requisitos en el Suplement®P@ aplican adicionalmente al
ESTANDAR. El objetivo de estos requisitos es lanfalizacién de los beneficios de
Comercio Justo para los trabajadores. El suplenmesitobasado en los criterios de uso de
la prima del Comercio Justo para el trabajo coadi@t La gestion de la Prima de
Comercio Justo se realiza a través del Organo Maude incluye a los trabajadores y a la
direccion (véase el Documento explicativo de Coinelasto sobre érganos mixtos).

Una OMPE debe estar legalmente registrada como esapias OMPE tienen que
solicitar la certificacion de Comercio Justo denfarindependiente y cumplir con el
suplemento en el capitulo 5.

Una OMPE que solicite la certificaciéon de Comerdisto puede operar dentro del area
minera de una OMAPE y ser socia de produccién laagpmbrilla organizativa de una
OMAPE, o puede tener su propia area minera y seminio de una OMAPE. La OMPE
tiene derecho a comerciar en forma independiertieddrecho puede ser otorgado por la
OMAPE, o darse por el hecho de tener los dereclsras sobre su propia zona minera.

El término “trabajadores” se refiere a todos Igmd4i de mano de obra contratada (contrato
indefinido, temporal, estacional). EI nimero déajadores a contabilizar corresponde al del afio
fiscal de la solicitud. Una OMPE con mas de 504djatiores debe hacer su propia solicitud para
la certificacion de Comercio Justo. Una OMPE comasede 50 trabajadores puede también
solicitar su propia certificaciéon de Comercio Justo

Desarrollo y fortalecimiento de capacidades

El presente capitulo aplica a las OMPE en lugarcdplitulo 1 del ESTANDAR, salvo a
los requisitos 1.1.5, 1.2.1, 1.2.2, 1.2.3 y 1.214 también aplican.

Requisito minimo
La OMPE tiene un programa de Comercio Justo quecspa del desarrollo social y
econdmico de sus trabajadores.

Requisito minimo
El personal de alta gerencia tiene la responsabiligeneral de la aplicacion de estos
estandares. La direccion nombra a una personanssple de los asuntos de Comercio
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Justo (Oficial de Comercio Justo), quien informa Ditector Ejecutivo. El/ella es
responsable de la coordinacion general del progder@omercio Justo en la OMPE y de
garantizar todas las comunicaciones necesarias.

5.1.3 Requisito minimo
La OMPEdebe demostrar que los ingresos de Comercio Justwoperan el desarrollo
econdmico y social de los trabajadores.

5.1.4 Requisito minimo
La OMPEha tomado todas las medidas posibles para infoamados los niveles de su
organizacion sobre el Comercio Justo

5.1.5 Requisito minimo
El empleador ha tomado todas las medidas razonphtasinformar a todos los niveles
de la OMPE acerca de las diferentes funcionesgatibnes y posiciones del Organo
Mixto y las organizaciones de trabajadores.

5.1.6 Requisito minimo
La direcciénasigna tiempo durante las horas regulares de trabgroporciona otros
recursos que sean necesarios o conducentes a plesniemtacion exitosa del programa
de Comercio Justo.

5.1.7 Requisito minimo
La OMPE tiene acceso a una administracion adecyastpuipos de comunicacion y a
todos los sistemas logisticos necesarios

5.1.8 Requisito de progreso
Transcurrido un afio tras la certificacion, la OMREadoptado un plan de trabajo anual
para las mejoras sociales, tomando el requisiforaigreso como referencia.

5.1.9 Requisito de progreso
Transcurrido un afio tras la certificacion, la ditén garantiza el acceso a la educacién
primaria para los nifios de todos los trabajadoresnanentes con residencia. La
direccion también debe prestar especial atencida educacion de los hijos de los
trabajadores en general.

5.1.10 Requisito de progreso

En el trascurso de un afio desde la certificaciodpd los niveles de la OMPE son
conscientes de los temas relacionados con el Camausto. Para este fin, la direccién
ha tomado medidas para asegurar que se ha brindaplacitacion adecuada e
independiente en todos los niveles. La adminisiracambién promueve y apoya la
capacitacion de todos los trabajadores y sus remi@ses, a fin de aumentar su
capacidad para que participen y asuman la respiidadbde la implementacién de
Comercio Justo.

5.1.11 Requisito de progreso
Transcurrido un afio tras la certificacion, se haldscido un sistema eficaz y adecuado
de gestion de calidad.

5.1.12 Requisito de progreso
La OMPE tiene un adecuado sistema de gestién dedossos humanos que se encarga
de la implementacion de buenas relaciones laboralegyramas de capacitacion y
desarrollo de sus empleados.
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5.1.13 Requisito de progreso

5.2

521

5.2.2

5.2.3

524

525

5.2.6

5.2.7

5.2.8

5.2.9

Se estan tomando medidas adecuadas que garaatiggraldad de oportunidades de las
mujeres en la OMPE

Desarrollo econémico

Los siguientes requisitos son adicionales al ESTARDLa finalidad del capitulo 5.2 es
formalizar el uso de la Prima de Comercio Just® ba de ser compartida con los
trabajadores.

Requisito minimo
Se ha creado un Organo Mixto (OM) con represergagiela direccion y representantes
de los trabajadores, con la finalidad de decidin@ditilizar la Prima de Comercio Justo.

Requisito minimo

Antes de adquirir activos con la Prima ComercioJdsto se establece un organismo
legal. Este organismo comprende y representa & todcempleados de la OMPE, como
propietario de los bienes adquiridos con la Priramn€rcio de Justo.

Requisito minimo

Todos los grupos de trabajadores pueden partieipda eleccion del Organo Mixto y
todos los integrantes pueden postularse para egides en él. La composicion del
Organo Mixto debe reflejar la composicion de larfaede trabajo.

Requisito minimo
Los representantes de los trabajadores son elegidi@vés de un proceso democratico
gue estd debidamente documentado. Los represen@mtia direccion son nombrados
por la direccion.

Requisito minimo )

La direccion participa activa y responsablementesle®rgano Mixto a través de sus
representantes y ayuda y apoya a los trabajadorksgestion de la Prima de Comercio
Justo.

Requisito minimo

Todos los gastos de la Prima de Comercio Justo egtiomes conexas se deciden
exclusivamente por el Organo Mixto, previa consuitan los trabajadores y en
conformidad con las directrices de uso de la P@maercio de Justo.

Requisito minimo

El Organo Mixto, incluidos los representantes deliteccion, es responsable ante los
trabajadores y el organismo de certificacion, dedainistracion y uso de la Prima
Comercio de Justo.

Requisito minimo

El Organo Mixto, en consulta con los trabajadopespara anualmente un plan de trabajo
de la Prima de Comercio Justo, el cual tiene emtaulas necesidades de todos los
diversos grupos de trabajadores.

Requisito minimo
Todas las peticiones / sugerencias para el us@ d&iina de Comercio Justo estan
documentadas. También se registran las decisiormesias por el Organo Mixto.

5.2.10 Requisito minimo
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El Organo Mixto debe esforzarse para llegar a @ews por consenso. Si €so no es
posible, ninguna decisién podra ser aprobada sidgoria de los representantes de los
trabajadores no da su consentimiento. La direcgiéios representantes de los

trabajadores tienen iguales derechos de votacion.

5.2.11 Requisito minimo
El Organo Mixto se reunira con regularidad y dugdas horas de trabajo.

5.2.12 Requisito minimo
La Prima de Comercio Justo no puede ser utilizadea pcubrir los gastos de
funcionamiento de la OMPE o los costos derivaddscdmplimiento de los requisitos
minimos de este ESTANDAR, o criterios asociadogei$ipos de producto, salvo que se
establezca de otra manera.

5.2.13 Requisito minimo )
Todos los miembros del Organo Mixto reciben infotida sobre la cantidad de la Prima
de Comercio Justo.

5.2.14 Requisito minimo
Se establece una cuenta separada para la Primarder€o Justo y son signatarios
conjuntos los representantes de los trabajadoté€3rdano Mixto y la direccion.

5.2.15 Requisito minimo
El organismo de certificacion, los miembros del &g Mixto y el comité de auditoria
interna, si existe, tienen el derecho de verifidas libros de contabilidad
correspondientes de la cuenta de la Prima de Camarsto.

5.2.16 Requisito minimo
Se emprende de manera frecuente la capacitaciooslerepresentantes de los
trabajadores en el Organo Mixto, con el fin de gazar que puedan llevar a cabo sus
funciones. La direccidon permite y apoya la reaiimaale esta formacion, que en parte
tiene lugar durante la jornada laboral.

5.2.17 Requisito de progreso
Transcurrido un afo tras la certificacion, se hdopéado las normas y reglamentos
aprobados internamente por el Organo Mixto.

5.2.18 Requisito de progreso
Transcurridos dos afos tras la certificacion, yaparmreparacion del plan de trabajo de la
Prima de Comercio Justo, el Organo Mixto hace @stasl herramientas contenidas en la
altima versién del documento explicativo sobre CanieeJusto y el Organo Mixto.

5.2.19 Requisito de progreso
El Organo Mixto tiene acceso a herramientas de ogragion que permiten a los miembros del
Organo Mixto comunicarse tanto interna como exiaerge.
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SECCION B: Criterios para procesamiento y comercial  izacion

11

1.2

13

En esta seccion B, cuando se trate de OMPE, los id@nos “Organizacion de la
Mineria Artesanal en Pequefia Escala (OMAPE)” y “Ora@nizacion de Mineros”
deben ser sustituidos por “OMPE” y “empresa” respetivamente (véase también el
capitulo 5 de la seccion A).

Descripcion del producto

Descripcion general del producto
El producto es oro en forma metalica que ha sid@io por las OMPE certificadas (véase la
seccion A, punto 0.5 Definiciones) y es procesadomgercializado conforme al ESTANDAR.

La plata y el platino de las operaciones minerasome certificadas, también se consideran
metales preciosos certificados como de Comercim JUsairmined

Véanse las definiciones en la seccién A

Dado que la OMAPE es el productor certificado concién comercial, la OMAPE representa a
la totalidad de la “Organizacién de Mineros” y es Iparte productora responsable del
cumplimento con la seccién B del ESTANDAR.

Descripcion del Oro como Producto Especifico karade y Fairmined
Oro FAIRTRADE y FAIRMINED hace referencia al elemento quimico puro “Oro” )Au
contenido en el mineral, o en forma de distintaa@bnes y distintas purezas en metales.

Oro Ecolégico FAIRTRADE y FAIRMINEDhace referencia al Oro de Comercio Justo Fairtrade
y Fairmined que ha sido producido por la organtmaaie mineros en cumplimiento con los
requisitos para el Oro Ecoldgico.

Siempre que el presente ESTANDAR mencione el prtodt@©ro de Comercio Justo” u “Oro
Fairtrade y Fairmined” se esta refiriendo al OrAIFFTRADE y FAIRMINED o al Oro
Ecoldgico FAIRTRADE y FAIRMINED segun el contexto.

Todo mineral que contenga oro se caracteriza pdegygeneralmente expresada en gramos u
onzas troy por tonelada o metro cubico), y todasdieaciones se caracterizan por su pureza
(generalmente expresadas en partes por 1000 oiladaje en partes por 24).

Como el oro puro al 100% no es técnica o econémicaewviableen la practica se utiliza el
mundialmente aceptadsstandar de purezde la London Bullion Market Exchange (LBMA).
Segun el estandar de la LBMIA,pureza minima aceptable es de 995.0 partesrplode oro
fino, con la pureza indicada con cuatro digitosngfigativos

Descripcion especifica de los productos Plata y Rilao Fairtrade/Fairmined
Plata FAIRTRADE y FAIRMINED hace referencia al elemento quimico puro “Pla@g)(
contendido en el mineral, o en forma de distinteacones y distintas purezas en metales.

Platino FAIRTRADE y FAIRMINED hace referencia al elemento quimico puro “Plati(ff)
contendido en el mineral, o en forma de distinteaaones y distintas purezas en metales.

Estandar Fairtrade y Fairmined para Oro, 15 de Marzo de 2010 ES 38



3.1.1

Plata Ecol6gica y Platino Ecolégico FAIRTRADE FAIRMINED se refieren a la Plata y al
Platino de Comercio Justo Fairtrade y Fairmined ltpre sido producidos por la organizacion de
mineros en cumplimiento con los requisitos pai@rel Ecolégico.

Siempre que el presente ESTANDAR mencione el prodi@ro de Comercio Justo” u “Oro
Fairtrade y Fairmined” se esta también refirienda alata FAIRTRADE y FAIRMINEDy al
platino FAIRTRADE y FAIRMINED

Como la plata pura y el platino puro al 100% no d9éonica o econédmicamente viables, la
practica se utiliza emundialmente aceptadestandar de purezee la London Bullion Market
Exchange (LBMA). Segun el estandar de la LBNMApureza minima aceptable es de 999.0
partes por mil para la plata y de 999.5 para eltpia, con la pureza indicada con cuatro digitos
significativos.

Siempre que el presente ESTANDAR se refiera a “@stb incluye a otros metales
preciosos como la plata y el platino cuando se enthan y son extraidos como sub-
productos junto con el oro certificado, y por loita debe ser interpretado como “oro, y
plata y platino asociados”, salvo que se indiquetmtrario haciendo referencia a “oro
(Au)”, “plata (Ag)” y “platino (Pt)”".

Ambito de aplicacion

La seccion B del presente ESTANDAR establece l@si®s Minimos y Primas de Comercio
Justo, las reglas comerciales, el procesamientmiharal, los productos intermedios que pueden
comercializarse incluyendo todo tipo de enriqueeitto, refinado, mezcla (creacion de
aleaciones) y manufactura.

La seccion B aplica a las OMAP# a todos los operadores involucrados subsiguiehtesta el
punto de venta donde el producto final es vendikbs @onsumidores.

Los productos intermedios, como el carbén activadpregnado de oro de la lixiviacion o
aleaciones “doré” (lingotes de oro de pureza muyapaon comercializables en algunos paises
A menudo es la Organizacion de mineros quien raadizprocesamiento de estos productos
intermedios, en algunos casos con enriguecimiergfinfdo) adicional, con el fin de agregar
valor a su producto. En otros casos estos procesasrealizados por operadores posteriores en
la cadena que compran a los mineros.

Como el producto de Comercio Justo es el oro endple@amo un componente en la fabricacion
de productos de consumo final, el ESTANDAR no owitda fabricacion en detalle, sino que
describe las reglapara los productos compuestos y exige que todosgesadores implicados
en el proceso sean operadores certificados de Cam@éusto.

Compras a productores certificados

Objetivo

Las organizaciones de mineros que deseen obtenmrtificacion de Comercio Justo deben
realizar esfuerzos importantes para cumplir losiisgps minimos para la certificacion. Una vez
certificada, la organizacion de mineros artesangles pequefia escala es responsable de la
administracion de la Prima de Comercio Justo y deargizar que exclusivamente el oro
producido por sus miembros y socios de producciéa gendido como Oro Fairtrade vy
Fairmined. La venta a través de la organizaciorbi@mpermite a la organizaciérpgr lo tantoa

los mineros, obtener un precio justo por su oreabdose en la determinacion correcta del peso y
la calidad.Por lo tanto, el sistema tiene que garantizar qagense aproveche de los esfuerzos de
otros para obtener beneficios personales, se @imlas intermediarios, y se mantengaa
cadena de custodia interna con plena trazabilidad ynico punto de venta.

Requisito minimo
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3.1.2

3.1.3

3.14

Todos los operadores estaran sujetos a la inspegciéertificacion para evaluar el
cumplimiento deESTANDAR.

Requisito minimo
Todos los operadores deben designar un contadati@lgfiara los asuntos relacionados
con el Comercio Justo.

Requisito minimo

Todos los metales preciosos de Comercio Justo débéer sido producidos por
Organizaciones de la Mineria Artesanal y en Peqleitala (OMAPE) certificadas, en
sus minas certificadas.

Requisito minimo

Los comerciantes o0 compradores no pueden compractainente a los mineros
individuales o socios de produccién, sino que déiserlo a través de su organizacion
certificada (OMAPE).

El Precio y la Prima

Objetivo

Fijacion del precio: El costo de la extraccion dea uonelada de mineral no esta
relacionada con su contenido de oro. Los costasgdraer una tonelada de mineral (que
contenga suficiente oro para que su extracciorseadmicamente rentable) y los costos
para extraer una tonelada de roca estéril (sigisnfe contenido de oro) son los mismos.
Al ajustar el grado de corte, las fluctuacionespdecios no afectan directamente los
ingresos ni la renta de los mineros, pero si lasrvas explotables del yacimiento. En
consecuencia, la determinacion de un costo de peattu sostenible no es factible, y el
Precio Minimo de Comercio Justo (FTMP en sus siglasnglés) se establece aqui de
manera diferente al de los productos agricolab TP se establece tomando como base
el precio que la London Bullion Market Associati@BMA) fije para el oro. Ademas, en
el mercado de oro, que es enormemente competitdaddygobernado por la demanda, las
OMAPE de hecho sélo venderan a los compradoresodeefcio Justo siempre que su
precio sea superior al ofrecido por los demas cadypes. Esto aplica también a la
cadena de suministro interna de la organizaciomueros: los miembros y socios de
produccion solo venderan el oro a través de lanizgaion, si la organizacion ofrece un
precio mejor que los intermediarios locales.

Prima: el oro FAIRTRADE y FAIRMINED:umple con la vision para la Mineria Responsable de
ARM, y tiene como objetivo promover el desarrolustenible de las comunidades de mineros
artesanaled.a Prima de Comercio Justo, como tal, no sélo poeeser una “recompensa” por el
cumplimiento de las practicas de la mineria respoles sino también un vehiculo que
proporcione a los mineros los fondos necesarioa gae el desarrollo pueda darse. La mineria
responsable es también una vision de la minerigsamal, sin la contaminacién del medio
ambiente y con plena restauracion ecologicase fin la Seccion B del ESTANDAR contempla
requisitos adicionales para el “oro ecolégico”. praduccién de “oro ecoldgico” es hasta cierto
punto comparable con la de los productos de la@lgura “organica”, pero dado que el oro es un
elemento inorganico de la corteza terrestre, @staito no se puede aplicar. Conformeiwa
caracter excepcionaH oro ecolégico merece ser tratado de una manegracies en toda la
cadena de custodia hasta el cliente final.

El oro ecologico no séleertifica que ha sido producido por mineros artaleny de pequefia
escala, sino que ademas se certifica como un eral@sominacién de origen proveniente de una
determinada area minera artesanal y de pequefia.eSoao la produccion de oro ecoldgico
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41.1

4.1.2

4.1.3

41.4

4.1.5

4.1.6

4.1.7

4.1.8

5.1.1

requiere esfuerzos adicionales voluntarios, esthgeezos se compensan con una Prima adicional
Ecoldgica.

Requisito minimo

El precio se basara en el fijado por la LBMA (litg®de oro de laondon Bullion Market
Associatior) y serd como minimo el 95% del fijado por estace®ion para el oro puro,
punto de exportacién FOB.

Requisito minimo
El pago del precio se realiza en su totalidad ®@NMSAPE que vende el oro al comprador. La
OMAPE es responsable de transferir este pago a tpierresponda

Requisito minimo

Si la OMAPE no realiza una funcién comercial o rasge un permiso dexportacion, ésta
contrata a un tercero certificado (que puede sercamerciante local) para implementar y
administrar los requisitos relacionados de corabizeicion, exportacién y trazabilidad en
nombre de la OMAPE y bajo la responsabilidad deNeAPE

Requisito minimo
Ademas del precio, los compradores pagaran unaaptanComercio Jusigue se calcula en un
10% del precio aplicable fijado por la LBMA.

Requisito minimo

Ademas del precio, los compradores pagaran adio@mée una Prima Ecoldgica del 5%,
calculada como un porcentaje adicional al preclzaple fijado por la LBMA, y por encima de
la Prima de Comercio Justo, si el oro porta tdbsel

Requisito minimo

Si el OMAPE no tiene ninguna funcion comercial anpiso de exportacién, el operador
contratado o exportador (véase 4.1.3) actia coresnediario voluntario (sin compensacion
adicional) para los pagos de la prima.

Requisito minimo

Los pagos de la Prima (de Comercio Justo y Prin@dBica, segun corresponda) se hacen su
totalidad a la OMAPE que vende el oro al compralarOMAPE se responsabiliza de transferir
la parte correspondiente de la prima a las OSktpside).

Requisito minimo

Los costos de transporte y seguro desde el puntexgdertacion se cargaran al importador
(comprador), salvo que la OMAPE y el importadoridac acordar otros arreglos que no sean
perjudiciales para la OMAPE.

Las relaciones comerciales y los contratos

Objetivo

El comercio de oro es una cuestion de confianza. ledaciones a largo plazo entre los
productores y los compradores, con reglas claras yntercambio transparente de planes de
abastecimiento y de produccion, permits@ vayan construyendo relaciones de confianza mutua
y permiten también que la OMAPE implemente mejdwsderas de sus operaciones.

Los contratos entre la OMAPE y sus compradoreshiestan el marco de trabajo para las
operaciones comerciales de Comercio Justo. Es tergerque las obligaciones contractuales
sean acordadas mutuamente, estén bien documentadasn entendidas claramente por las
partes contratantes.

Requisito minimo
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5.1.2

51.3

514

5.1.5

5.1.6

5.1.7

5.1.8

5.1.9

5.1.10

El comprador presentard a sus socios comercial€oaeercio Justo y a ARMn Plan indicativo
de Abastecimiento Anual, e#l cual se especifican los volimenes de oro degtmmJustajue
se espera comprar a cada OMAPE

Requisito minimo
La OMAPE facilitar4 a sus socios comerciales de €woin Justo y a ARM un Plan indicativo de
la Produccion Anual de oro de Comercio Justo.

Requisito minimo
Existen acuerdos claros por escrito para todasdasacciones de Comercio Justo con todas las
partes interesadas y en todos los niveles de raimmdcesamiento y comercializacion.

Requisito minimo
Todas las partes interesadas firman los respectamgerdos, los cuales garantizan la
transparencia exigida en todas las transaccion€saeercio Justo.

Requisito minimo

La OMAPE y el comprador redactardn un contratocdtitrato debe incluir como minimo los
siguientes elementos:

* voliumenes minimos y maximos,

» especificaciones de calidad,

» precio y condiciones de pago,

» condiciones de entrega.

Ambas partes se aseguran de que el precio acoséduksa en un precio LBMA fijado con fecha
y hora (AM o PM).

Requisito minimo
En el contrato de compra, la OMAPE y el compradefinitan los procedimientos para la
determinacién del contenido de oro y de arbitrsggn las practicas habituales del sector.

Requisito minimo
Las 6rdenes de embarque deben especificar el valyrteepureza del metal por embarque.

Requisito minimo

Cuando se natifica la suspensién a una OMAPE o eoumprador, los contratos firmados antes
de la fecha de dicha comunicacién solo seran rexdo® como productos certificados por un
periodo maximo de 6 meses.

Requisito minimo

A partir de la fecha de la descertificacion, losemglores no podran comprarle o venderle
producto a operadores descertificados, para suavemno productos certificados. Todos los
contratos que hayan sido entregados al compradan seeptados. Los contratos que aln no
hayan sido entregados, no seran clasificados comtoatos de Comercio Justo.

Requisito minimo

Los compradores no deben ofrecer comprar prodeetd$icados a un producteon la

condicion de que el productor venda una cantidgata@ucto no certificado en condiciones que
son claramente desfavorables para el productor

Prefinanciacion

Objetivo

La falta de dinero efectivo disponible suele serimportante impedimento que encuentran las
organizaciones de mineros para poder extenderdanaale custodia a todo el oro certificado que
producen sus miembros y socios de produccion. Beemmenciael oro que podria ser vendido
como oro de Comercio Justpuede terminar vendiéndose en los mercados lobaleisuales

Estandar Fairtrade y Fairmined para Oro, 15 de Marzo de 2010 ES 42



6.1.1

6.1.2

6.1.3

6.1.4

6.1.5

6.1.6

6.1.7

6.1.8

6.1.9

6.1.10

(tiendas que compran de oro), ya que los mineresigan vender a diario. Ademas, los
comerciantes locales normalmente prestan servitm@scieros a los minerosgtorgandoles
préstamogpara la compra de equipos, materiales, viveresleso para emergencias familiares.
Por este motivo la prefinanciacién puede teneriomportantisima funcién en garantizar que las
organizaciones de mineros puedan adquirir ciestel mle autonomia y escapar de esta forma de
dependencia historica o “esclavitud comercial”.

Requisito minimo
Para las nuevas relaciones comerciales, puedeassendn periodo de pruebatre los
compradores y la OMAPE. Este periodo de pruebeahe dxcedetuatro remesas.

Requisito minimo
Durante el periodo de prueba, se alienta a los @mopes, pero no se les obliga, a proporcionar a
la OMAPE la prefinanciacion de cada remesa.

Requisito minimo
La OMAPE debe tener un mecanismo transparentelpgestion de los fondos entregados como
prefinanciacion.

Requisito minimo

El costo de la prefinanciacion no debe excedem&a tde interés bancario para este tipo de
empresas en el pais del comprador, mas los gastoseguro de crédito, mas los gastos
administrativos del 1% anual.

Requisito minimo

La OMAPE y el comprador deben registrar en el @iatruna seccion separada para la
prefinanciacién, o bien registrar un acuerdo sefmade crédito con el productor cuando se haya
acordado la prefinanciacion.

Requisito minimo
Los requisitos legales locales y nacionales saorifarios en el caso de que entren en conflicto
con estos requisitos sobre prefinanciacion.

Requisito minimo

Ante el registro de un “informe de entrega falliggésentado por el comprador, debe acordarse
un nuevo periodo de prueba, el cual no debe examg®ro remesasntre el comprador y la
OMAPE

Requisito minimo

Después de superar con éxito el periodo de pruebgeyicion de la OMAPE, los compradores
proporcionaran a la OMAPE la prefinanciacién deacaginesa.

La OMAPE califica para solicitar la prefinanciaci@n su expediente demuestra que ha
cumplido todos los contratos escritos de Comernestol

Requisito minimo

Las solicitudes de prefinanciacion no deben excelid80% del valor de cada remesa. Los
compradores deben proporcionar (después de sugmeraxito el periodo de prueba) al menos el
40% de prefinanciacién del valor de cada remes$a) se la cantidad solicitada sea mas baja.

Requisito minimo

Las solicitudes de prefinanciacion presentadadgp@MAPE deben especificar el uso previsto
de los fondos. La prefinanciacion soélo podra sdicisada para fines conformes con las
obligaciones contractuales de la OMAPE.

Trazabilidad
Objetivo
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7.1

7.1.1

7.1.2

7.1.3

7.1.4

7.1.5

7.1.6

Los requisitos de trazabilidad han sido estableciglra proteger a operadores y consumidores,
con el objetivo de garantizar que la autenticidadl aro Fairtrade y Fairmined pueda ser

verificada, corroborando de esta manera que losadpees Unicamente venden productos de
Comercio Justo que fueron adquiridos como tales. fegjuisitos exigen que el oro pueda ser
rastreado hasta su productor a través de regdtmsmentados y garantizan que el producto es
fisicamente separado e identificable de los pradugtie no son de Comercio Justo.

En el caso del oro de Comercio Justo, la trazaullffsicadebe ser garantizada siempre y cuando
los costosasociados no superen proporcionalmente los beogfipie la OMAPE recibe a través
de la Prima. Los indicadores de los gastos dealzahilidad y de los procedimientos para la
documentacion de los costos desproporcionadosymmen con mas detalle en un documento
orientativo separado. Los requisitos de trazahiliisica y/o documental garantizan al cliente que
esta cantidad exacta de oro de Comercio Justor@grigida por una o mas organizaciones de la
mineria artesanal y en pequefia escala siguiendo ESTANDAR, y que la compra de los
productos de consumo reportan beneficios inmediatossta y a las otragrganizaciones
certificadas

En cuanto al Oro Ecol6gico de Comercio Justo, poeste un producto excepcional que merece
ser manejado con especial atencién, los requidédsazabilidad fisica garantizan al consumidor
gue todo el oro contenido en el producto finalgoeducido por cierta organizacion minera como
oro de origen, y que la compra del producto de wwmiasfinal reportabeneficios exclusivos e
inmediatos a esa organizacion certificada.

Trazabilidad dentro de la organizacion de mineros

Requisito minimo

Todo el volumen de oro de Comercio Justo produpimola OMAPE y procesada en la planta o
plantas de procesamiento de la OMAPE, es fisicamastreable.

La OMAPE ha implementado un Sistema de ControlrhtgSCI) que permite comprobar el
origen de la mena.

Requisito minimo
Si la OMAPE o sus SP contratan o alquilan equipa paprocesamiento mineral, la trazabilidad
fisica completa del oro ha de estar garantizada.

Requisito minimo

Esta permitido combinar, mezclar o consolidas o mas volimenes drineral o productos
intermedios certificadode dos 0 mas OMAREonN el propoésito de procesar el producto de forma
conjunta.

Requisito minimo

Si la OMAPE o sus SP, necesitan contratar a opsFadxternos para procesar su mineral, o para
enriquecer los productos intermedios, se realizaiod los esfuerzos posibles para cumplir
plenamente colos requisitos de trazabilidad fisica

Cuando el pleno cumplimiento de los requisitos deabilidad fisica impone sobrecostos
desproporcionados, las OMAPE vy los operadores esténtos de los requisitos de trazabilidad
fisica. Los proveedores de servicios externos (ctma@rocesadores) estan sujetos a auditorias
fisicas, bajo responsabilidad de la OMAPE.

Requisito minimo
Las OMAPE que estén certificadas para el “Oro Egiod han de garantizar el pleno
cumplimiento de los requisitos de trazabilidadcHisi

Requisito minimo
La plena trazabilidad documenti# todo el volumen de oro de Comercio Justo praidugor la
OMAPE se ha de garantizar en todo momento.
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7.2

7.2.1

7.2.2

7.2.3

7.24

7.2.5

7.2.6

8.1.1

Trazabilidad del oro durante la comercializacion, e | transporte, la
transformacion y fabricacion o manufactura

Requisito minimo
Todas las transacciones entre la OMAPE y el congprastan sujetas al pleno cumplimiento de
los requisitos de trazabilidad fisica.

Requisito minimo
Esta permitido combinar, mezclar o consolidar vades de oro de Comercio Justo en cualquier
momento

Requisito minimo
Todas las transacciones entre el comerciante/calmpyacualquier operador posterior a lo largo
de la cadena, o entre operadores, estan sujetpkerad cumplimiento de los requisitos de
trazabilidad fisica.

Requisito minimo
Durante los procesos de enriquecimiento o manuf@abricacion posterior, se hacen todos los
esfuerzos posibles por cumplir plenamente con tlorequisitos de trazabilidad fisica.

Cuando el pleno cumplimiento de los requisitos dazabilidad fisica impone costos
desproporcionados de transformacion, limitandcceéso a los mercados de Comercio Justo por
parte de las OMAPE certificadas, los refinadoréahyicantes estaran exentos de los requisitos de
trazabilidad fisica.

Requisito minimo
Los operadores (comprador/comerciante, transpmyrtistinador, fabricante, etc.) que manejen
“Oro Ecolégico” han de garantizar el pleno cumpéintd de los requisitos de trazabilidad fisica.

Requisito minimo

La trazabilidad documental debe estar garantizadaymlquier operador en cualquier punto de la
cadena de abastecimiento, mediante la utilizac®ruimh marca de identificaciéon en toda la
documentacion relacionada.

El ESTANDAR requiere que el comprador y el vendedatiquen claramente la marca de

identificacion en la documentacion relacionada @@ontratos, albaranes, recibos, facturas).

Todos los operadores han de garantizar que talt® @mo el organismo certificador podran
rastrear:

« Al vendedor del producto

» Laforma fisica del producto en el momento dedagaccion (compra y venta)

* Las modificaciones realizadas y los rendimientaosespondientes

» Laeliminacién

» Las cantidades compradas y vendidas (la postetaanterior)

* La fecha de las transacciones

» El pago del precio de Comercio Justo, la Prima deécio Justo, la Prima Ecoldgica y la

prefinanciacién (si corresponde)

Composicion del Producto

Objetivo

Si bien el alcance del presente ESTANDAR abarcéusk@amente el oro certificado Fairtrade y

Fairmined como metal, el producto que llevara lelscsellos es el producto de consumo final que
contiene dicho metal. Las reglas de composiciénpaeluctos deben garantizar que el oro
certificado es un componente significativo del mictd de consumo final etiquetado.

Requisito minimo
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8.1.2

8.1.3

8.1.4

8.1.5

8.1.6

8.1.7

8.1.8

La etiqueta del producto de consumo final debecardclaramente que solo el oro de dicho
producto esta certificado FAIRTRADE y FAIRMINED.

Requisito minimo

Los productos de consumo final que pueden ser edtiquos como “fabricado con oro
FAIRTRADE y FAIRMINED” son: (i) joyas, (ii) monedas y lingotes conmentimas, (iii)
medallas y trofeos, y (iv) objetos religiosos.

Requisito minimo
La utilizacion de los sellos FAIRTRADE FAIRMINED esta sujeta a la autorizacion de los
organismos concesionarios de licencias, respecéran

Requisito minimo
El kilataje minimo del oro (Au) utilizado en prodas de consumo etiquetados es de 9 kilates.

La pureza minima de la plata (Ag) utilizado en picids de consumo etiquetados es de 800.
La pureza minima del platino (Pt) utilizado en praids de consumo etiquetados es de 850.

Requisito minimo

Los componentes prefabricados de las joyas, queeiedan obtenerse de la cadena de custodia de
Comercio Justo, no deben exceder el 15% de cowtenidl de oro fino. El oro certificado debe
constituir al menos el 85% del oro utilizado eprelducto de joyeria.

Requisito minimo
El oro certificado debe constituir el 100% del otdizado en las monedas, lingotes, medallas,
trofeos conmemorativos y objetos religiosos.

Requisito minimo
Medallas o trofeos chapados en oro (dorado) ce@méest de otros metales en su interior o en
otras partes ornamentales, deben contener al degragnos de oro fino.

Requisito minimo
La utilizacion de plata (Ag) o platin@t) certificadogsie Comercio Justo en las aleaciones de oro
es voluntaria y queda a discrecion del fabricante.
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